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**: Dieser TOP kann unter Ausschluss der Öffentlichkeit behandelt werden.

• D – Diskussion
• DuB – Diskussion & Beschluss
• DuW – Diskussion & Wahl
• L – Lesung
• LuB – Lesung und Beschluss

TOP 1 Berichte

Hier könnten Ihre Berichte stehen!

TOP 2 Feststellung der Beschlussfähigkeit und DuB der Tagesordnung

Kommet zahlreich und nutzet euer Mandat!

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des

öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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TOP 3 4. LuB: Ordnungsänderungen Arbeitsverträge (Innenreferat &
Geschäftsleitung)

Antragstext

Liebe alle,

in Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung sowie dem Rechtsamt wurde in den letzten Monaten
eine Änderung der Ordnungen bezüglich Arbeitsverträgen und Personal besprochen. Das Ergebnis
findet ihr im Anhang. Hierbei gibt es zum Einen zwei Änderungsordnungen (Finanzordnung und
Geschäftsordnung), welche rechtlich beschlossen werden sollen. Zum Anderen haben wir eine Ge-
genüberstellung der alten und neuen Fassung angehangen, welche die Änderungen besser darstellt.

Viele Grüße
Das Innenreferat

Nachtrag: Es wurde ein Änderungsvorschlag vorgebracht, Änderungsantrag wurde noch nicht ge-
stellt: §19 (3) Satz 1 neu gefasst („Ein Auswahlgremium, das vom Vorstand festgelegt wird, führt die
Auswahl der sich bewerbenden Personen durch und kann Vorstellungsgespräche durchführen.“)
und ein neuer vierter Satz („Nicht alle dem Auswahlgremium angehörenden Mitglieder müssen
zwingend an den Vorstellungsgesprächen teilnehmen; mindestens ein Mitglied des Vorstandes so-
wie eine weitere Person des Gremiums müssen anwesend sein.“) soll hinzugefügt werden.

Beschlusstext

Der StuRa der FSU Jena beschließt die nachfolgenden Änderungsordnungen zur 6. Änderung der
Finanzordnung sowie 8. Änderung der Geschäftsordnung der Studierendenschaft der FSU Jena.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des

öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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Aktuell: § 34 Arbeitsverträge FinO 

 

(1) 1Soweit es zur Erfüllung ihrer Aufgaben erforderlich ist, kann die 

Studierendenschaft eigenes Personal beschäftigen. 2Dazu werden Arbeitsverträge 

geschlossen, die die Rechte und Pflichten der Arbeitsvertragsparteien festlegen. 

(2) 1Die Arbeitnehmer stehen gemäß § 81 Abs. 5 ThürHG im Dienst der 

Studierendenschaft. 2Für diese Arbeitnehmer gelten die für das Land jeweils 

einschlägigen tarifvertraglichen und sonstigen Bestimmungen. 3Die Gestaltung der 

Arbeitsverträge orientiert sich an den durch das Thüringer Finanzministerium 

vorgegebenen Mustern für Arbeitsverträge nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder. 

(3) 1Die Besetzung einer Stelle erfolgt nach dem Grundsatz der Bestenauslese. 

(4) 1Vor der Ausschreibung einer zu besetzenden / frei werdenden Stelle hat der 

Vorstand des Studierendenrates mindestens folgende Anforderungen an die Stelle 

festzulegen: 

1. die Stellenbezeichnung / Position, 

2. den Stundenumfang, 

3. die von der Stelleninhaberin bzw. dem Stelleninhaber erwarteten 

Leistungen und Tätigkeiten, 

4. die Anforderungen an die Qualifikation der Stelleninhaberin bzw. des 

Stelleninhabers sowie 

5. die tarifliche Eingruppierung der Stelle. 

(5) 1Die Ausschreibung und die nach Abs. 4 festgesetzten Anforderungen werden 

durch den Studierendenrat beschlossen. 

(6) 1Nach erfolgter Ausschreibung schlägt der Vorstand dem Studierendenrat die 

Person vor, die am besten für die Stelle geeignet ist. 2Dabei soll grundsätzlich eine 

mindestens zwei Personen umfassende Liste vorgelegt werden, die die Grundlage 

für die Personalauswahl durch das Gremium sind. 

(7) 1Stellen sollen nur befristet höchstens für ein Jahr ausgeschrieben sein. 

(8) 1Abmahnungen, die unbefristete Verlängerung des Arbeitsvertrages oder die 

Entlassung von Beschäftigten werden vom Studierendenrat auf Vorschlag des 

Vorstandes oder eines stimmberechtigten Mitgliedes des Studierendenrates durch 

den Studierendenrat beschlossen. 

Neu: § 34 Arbeitsverträge FinO 

 

(1) 1Soweit es zur Erfüllung ihrer Aufgaben gemäß § 80 Abs. 1 ThürHG erforderlich 

ist, kann die Studierendenschaft eigenes Personal beschäftigen. 

 

(2) 1Die Arbeitnehmer stehen gemäß § 81 Abs. 5 ThürHG im Dienst der 

Studierendenschaft. 2Für diese Arbeitnehmer gelten die für das Land jeweils 

einschlägigen tarifvertraglichen und sonstigen Bestimmungen. 

 

 

(3) 1Die Besetzung einer Stelle erfolgt nach dem Grundsatz der Bestenauslese. 2Es 

gilt das AGG. 

(4) 1Existiert eine Personalvertretung bei der Studierendenschaft, so ist diese bei 

allen Personalentscheidungen hinzuzuziehen. 2Gleiches gilt für eine 

Vertrauensperson der Angestellten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(5) 1Die Entfristung oder die Entlassung von Beschäftigten werden vom 

Studierendenrat auf Vorschlag des Vorstandes oder eines stimmberechtigten 

Mitgliedes des Studierendenrates durch den Studierendenrat beschlossen. 

 

(6) Näheres regelt die Geschäftsordnung. 



Aktuell: § 13 Wahlen Geschäftsordnung 

(1) 1Für die durch den Studierendenrat durchzuführenden Wahlen mit 

Ausnahme der Vorstandswahlen findet eine hochschulöffentliche 

Ausschreibung statt, deren Dauer 21 Tage nicht unterschreitet. 

 

 

Neu: § 13 Wahlen Geschäftsordnung 

(1) 1Für die durch den Studierendenrat durchzuführenden Wahlen mit Ausnahme der 

Vorstandswahlen findet eine hochschulöffentliche Ausschreibung statt, deren Dauer 

14 Tage nicht unterschreitet.



Aktuell: § 19 Personalvertretung Geschäftsordnung 
1Existiert eine Personalvertretung bei der Studierendenschaft, so ist diese bei 

allen Personalentscheidungen hinzuzuziehen. 2Gleiches gilt für eine 

Vertrauensperson der Angestellten.

Neu: § 19 Personal Geschäftsordnung 

(1) 1Vor der Ausschreibung einer zu besetzenden / frei werdenden Stelle, hat der 

Vorstand des Studierendenrates mindestens folgende Anforderungen an die Stelle 

festzulegen: 

1. die Stellenbezeichnung / Position, 

2. den Stundenumfang, 

3. die von der Stelleninhaberin bzw. dem Stelleninhaber erwarteten 

Leistungen und Tätigkeiten, 

4. die Anforderungen an die Qualifikation der Stelleninhaberin bzw. des 

Stelleninhabers sowie 

5. die tarifliche Eingruppierung der Stelle. 

(2) 1An eine Ausschreibung werden folgende Bedingungen gestellt: 

1. Die Ausschreibung und die nach Absatz 1 festgesetzten Anforderungen 

werden durch den Studierendenrat beschlossen. 

2. Eine Ausschreibung kann intern oder extern erfolgen. Bei einer internen 

Ausschreibung ist ein besonderer Grund anzugeben, insbesondere die 

Bindung besonders geeigneten Personals. 

3. Die Ausschreibung muss für mindestens zwei Wochen veröffentlicht 

werden. 

(3) 1Ein Auswahlgremium, das vom Vorstand festgelegt wird, führt 

Vorstellungsgespräche mit den sich bewerbenden Personen. 2Das Auswahlgremium 

besteht aus Mitgliedern des Vorstandes, einer Vertretung des Personalrats und der 

Geschäftsleitung. 3Die aktuelle Stelleninhaberin oder der aktuelle Stelleninhaber 

sowie weitere beisitzende Personen können dem Auswahlgremium angehören. 4Vor 

Einstellung der am besten für die Stelle geeigneten Person, stellt der Vorstand das 

Benehmen mit dem Studierendenrat her.  
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TOP 4 DuW : Technik/Systemadministration klein (Vorstand)

Antragstext

Hallo ihr Lieben,

es war die Stelle der Technik/Systemadministration klein ausgeschrieben. Wir haben zwei Bewer-

bungen erhalten. Die Bewerbungsunterlagen �ndet ihr im Nicht-Öffentlichen Sitzungsmaterial.

Beschlusstext

Der StuRa der FSU Jena wählt als neue Technik/Systemadministration klein.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des
öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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TOP 5 DuB: Vertrauenspersonen (Vorstand)

Antragstext

Hallo ihr Lieben,

wir wollen die letzte Position der Vertrauenspersonen besetzen.

Vor ein paar Sitzungen haben wir bereits die Person für den StuRa und die FSRe gewählt, jetzt

würden wir gerne die Person für Referate wählen.

In der letzten Amtszeit haben wir das Konzept eingeführt und es hat sich als sehr hilfreich und

wertvoll erwiesen. Deshalb wollen wir dies gerne wieder besetzen.

Liebe Grüße

der Vorstand

Beschlusstext

Der StuRa der FSU Jena bestimmt als Vertrauensperson des StuRa.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des
öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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TOP 6 DuB: M-STURA-028-2025_26 � Festplatten Upgrade

Serverstruktur (Willi Kröning)

Antragstext

Hallo ihr Lieben

Das Technik-Team hat Vorschläge, um die Ausfallsicherheit der StuRa-Infrastruktur zu erhöhen.

Diese Vorhaben können nacheinander und unabhängig voneinander umgesetzt werden.

GaLieGrü

Willi

Beschlusstext

Der StuRa der FSU Jena beschließt die M-STURA-028-2025_26 in Höhe von 3 600   aus dem Haus-

haltstitel A.09.01.3.3 Computertechnik des Studierendenrates - Sonstiges für die Anschaffung neuer

Festplatten für einen Ausbau der Serverstruktur, vorbehaltlich der positiven Prüfung durch die

Finanzen.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des
öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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TOP 7 DuB: M-STURA-029-2025_26 � Canva Pro-Jahresabo Referate

(Kat Schmidt)

Antragstext

siehe Projektbeschreibung

Beschlusstext

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universität Jena beschließt die Mittelfreigabe M-STURA-

029-2025_26 für Canva Pro-Jahresabos Referate in Höhe von 450   aus dem Haushaltstitel A.09.01.3.1

vorbehaltlich positiver Prüfung durch die HHVs.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des
öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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TOP 8 DuB: M-KOM-015-2025_26 � Canva Pro-Jahresabo FSRe (Kat

Schmidt)

Antragstext

Hallo ihr Lieben,

Bei der Ausarbeitung der Mittelfreigabe für die Kom waren wir noch unsicher, ob eine gemeinsame

Nutzung desselben Accounts durch zwei FSRe möglich ist, daher haben wir zunächst ein Abo pro

FSR gerechnet. Ich werde während der Sitzung einen aktualisierten Finanzplan zur Verfügung stel-

len, der auch die bis dahin eingegangenen Rückmeldungen der FSRe berücksichtigt.

Die FSR-Kom hat am 18.02.2026 mit 16/0/1 positiv Stellung zur Mittelfreigabe genommen bei einer

Beschlusssumme von 2 250  .

Alles weitere könnt ihr der Projektbeschreibung entnehmen. Der Finanzplan wurde bereits auf der

FSR-Kom angepasst.

Liebe Grüße

der Vorstand

Beschlusstext

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universität Jena beschließt die Mittelfreigabe M-KOM-

015-2025_26 für Canva Pro-Jahresabos FSRe in Höhe von 2 250   aus dem Haushaltstitel A.01.35

vorbehaltlich positiver Prüfung durch die HHVs.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des
öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.
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TOP 9 DuB: Kooperation Studo (Vorstand)

Antragstext

Hallo ihr Lieben,

wir haben am Mittwoch ein Gespräch mit einem Vertreter von Studo geführt.

Dieses Gespräch war konstruktiv und hat uns überzeugt, dass eine Kooperation für uns Vorteile

haben würde. Derzeit nutzen bereits 6100 Studierende an der FSU regelmäßig die Studo Campus

App.

Wir würden derzeit einen Newsroom zur Verfügung gestellt bekommen, über diesen könnten wir

die Bewerbung unserer Studierendenschaft besser voranbringen, wir würden uns dadurch unter

anderem eine Erhöhung der Wahlbeteiligung erhoffen.

Einer der allerwichtigsten Punkte: Diese Kooperation würde uns kein Geld kosten.

Die Funktionen und Leistungen der Campus-App �ndet ihr im Anhang, genauso wie die Präsen-

tation die uns gezeigt wurde. Die FSU ist derzeit kein Partner von Studo, das Logo der FSU dient

nur für die Veranschaulichung.

Weitere Details zur gewünschten Kooperation erhalten wir voraussichtlich in den nächsten Tagen.

Diese werden wir umgehend allen (b)MdStuRa zukommen lassen.

Liebe Grüße

der Vorstand

Beschlusstext

Der StuRa der FSU Jena beschließt eine Kooperation mit der Student & Campus Services GmbH

einzugehen, solange keine Mehrkosten für die Studierendenschaft entstehen.

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 (1) ThürHG eine Teilkörperschaft des
öffentlichen Rechts. Sie wird vertreten durch den Vorstand des Studierendenrates.

38 / 53




	Vorläufige Tagesordnung
	TOP 1 Berichte
	TOP 2 Feststellung der Beschlussfähigkeit und DuB der Tagesordnung
	TOP 3 4. LuB: Ordnungsänderungen Arbeitsverträge (Innenreferat & Geschäftsleitung)
	TOP 4 DuW: Technik/Systemadministration klein (Vorstand)
	TOP 5 DuB: Vertrauenspersonen (Vorstand)
	TOP 6 DuB: M-STURA-028-2025_26 – Festplatten Upgrade Serverstruktur (Willi Kröning)
	TOP 7 DuB: M-STURA-029-2025_26 – Canva Pro-Jahresabo Referate (Kat Schmidt)
	TOP 8 DuB: M-KOM-015-2025_26 – Canva Pro-Jahresabo FSRe (Kat Schmidt)
	TOP 9 DuB: Kooperation Studo (Vorstand)
	TOP 10 DuB: Mehr Matrix Messages mit MdStura (Karl Weber)
	TOP 11 Nächste Sitzung
	TOP 12 Sonstiges
	TOP 13 Sitzungsfarbe

