
Öffentliche Materialien zur
21. StuRa-Sitzung der Amtszeit 2024_25

am 17. Juni 2025 , 18:15 Uhr im SR 114 in der Carl-Zeiss-Straße 3

Vorläufige Tagesordnung:

TOP 1 Berichte

TOP 2 Feststellung der Beschlussfähigkeit und Beschluss der Tagesordnung

TOP 3 Diskussion & Beschluss: Mittelfreigabe M-011-2025_26 Weiterbildung Datenschutz (Ge-
schäftsleitung)

TOP 4 Diskussion & Beschluss: Mittelfreigabe M-012-2025_26 Weiterbildung TV-L (Geschäftslei-
tung)

TOP 5 Diskussion: Ausschreibung Medien (Vorstand)

TOP 6 Sonstiges

*: Für diesen TOP ist der Studierendenrat nach § 24 Absatz 2 der Satzung der Verfassten Studieren-
denschaft auch dann beschlussfähig, wenn weniger als die Hälfte seiner Mitglieder anwesend ist.
**: Dieser TOP kann unter Ausschluss der Öffentlichkeit behandelt werden.

1



TOP 03 – Diskussion & Beschluss: Mittelfreigabe M-011-2025_26
Weiterbildung Datenschutz (Geschäftsleitung)

Antragstext

Liebe Alle,

Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung steht die öffentliche Verwaltung vor zunehmenden
Herausforderungen im Bereich des Datenschutzes. Als öffentliche Institution sind wir gesetzlich
verpflichtet, einen Datenschutzbeauftragten zu benennen und diese*n regelmäßig fortzubilden, um
den aktuellen rechtlichen und technischen Anforderungen gerecht zu werden.

Im vergangenen Jahr wurde daher beschlossen, ein einjähriges Abonnement bei der Plattform
„Datenschutz-Guru“ abzuschließen. Diese Plattform bietet vielfältige Weiterbildungsangebote so-
wie aktuelle, praxisnahe Dokumente und Arbeitshilfen rund um das Thema Datenschutz. Unsere
Datenschutzbeauftragte nutzt dieses Angebot intensiv zur fachlichen Weiterentwicklung und zur
Umsetzung datenschutzrechtlicher Vorgaben in unserer Organisation.

Vergleichbare Angebote mit einem ähnlich umfassenden, praxisorientierten und kontinuierlich ak-
tualisierten Leistungsumfang sind derzeit am Markt nicht verfügbar. Die Kombination aus Fach-
wissen, Aktualität und konkreten Arbeitshilfen macht diese Plattform zu einem unverzichtbaren
Instrument für unsere datenschutzbezogene Arbeit.

Ziel ist es, die kontinuierliche Qualifikation im Bereich Datenschutz sicherzustellen und den Zu-
gang zu aktuellen Informationen und Handlungshilfen aufrechtzuerhalten. Die Plattform hat sich
im vergangenen Jahr als wertvolles Werkzeug in der täglichen Arbeit bewährt.

Zur Sicherstellung der kontinuierlichen Fortbildung und fachlichen Unterstützung der Datenschutz-
beauftragten wird vorgeschlagen, das Abonnement bei „Datenschutz-Guru“ um ein weiteres Jahr
zu verlängern.

Beschlusstext

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universität Jena beschließt die Mittelfreigabe M-011-
2025_26 in Höhe von 560€ für den Datenschutz-Guru aus dem Haushaltstitel A.10.04.2.
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Mittelfreigabe (FSR-Kom / StuRa)

• Digital ausfüllen und mit Projektbeschreibung, Finanzplan und
Beschlussprotokoll in eine PDF zusammenfügen

• Per E-Mail schicken an mittelfreigabe@stura.uni-jena.de sowie
sprecher@fsrkom.uni-jena.de oder vorstand@stura.uni-jena.de
→ Betreff: Mittelfreigabe [FSR-Kom / StuRa] | Inhalt | Struktur

Mittelfreigabenummer: M – – 20 _

• wird zentral von der StuRa-Haushaltsverantwortung vergeben

Angaben zur Mittelfreigabe

Ansprechperson(en):

E-Mail-Adresse(n):

Höhe der beantragten Mittel:

Haushaltstitel (A.01.35 bei FSR-Kom):

Angaben zum Beschluss

„Beschluss“-Datum FSR-Kom:

Stellungnahme FSR-Kom:

angepasster Betrag:

Beschlussdatum (Vorstand/StuRa):

beschlossener Betrag:

Prüfung

Eingang des Antrags:

Einspruch / Veto:

Anmerkungen / Auagen:

____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________

Datum/Unterschrift/Stempel StuRa-Vorstand Datum/Unterschrift/Stempel StuRa-HHV

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 Abs. 1 ThürHG eine Teilkörperschaft des öffentlichen Rechts.

Nein Ja

nicht notwendig positiv negativ

011 25 26

Peter Wiemuth

buero@stura.uni-jena.de

560,00 €

A.10.04.2 Weiterbildung

-

✓

-



Liebe Alle,

Im Zuge der ortschreitenden Digitalisierung steht die öentliche Verwaltung vor zunehmenden
Herausorderungen im Bereich des Datenschutzes. Als öentliche Institution sind wir gesetzlich verpichtet,
einen Datenschutzbeauftragten zu benennen und diese*n regelmäßig ortzubilden, um den aktuellen
rechtlichen und technischen Anorderungen gerecht zu werden.

Im vergangenen Jahr wurde daher beschlossen, ein einjähriges Abonnement bei der Plattorm „Datenschutz-
Guru“ abzuschließen. Diese Plattorm bietet vielältige Weiterbildungsangebote sowie aktuelle, praxisnahe
Dokumente und Arbeitshilen rund um das Thema Datenschutz. Unsere Datenschutzbeautragte nutzt dieses
Angebot intensiv zur achlichen Weiterentwicklung und zur Umsetzung datenschutzrechtlicher Vorgaben in
unserer Organisation.

Vergleichbare Angebote mit einem ähnlich umassenden, praxisorientierten und kontinuierlich aktualisierten
Leistungsumang sind derzeit am Markt nicht verügbar. Die Kombination aus Fachwissen, Aktualität und
konkreten Arbeitshilen macht diese Plattorm zu einem unverzichtbaren Instrument ür unsere
datenschutzbezogene Arbeit.

Ziel ist es, die kontinuierliche Qualifkation im Bereich Datenschutz sicherzustellen und den Zugang zu
aktuellen Inormationen und Handlungshilen aurechtzuerhalten. Die Plattorm hat sich im vergangenen
Jahr als wertvolles Werkzeug in der täglichen Arbeit bewährt.

Zur Sicherstellung der kontinuierlichen Fortbildung und achlichen Unterstützung der Datenschutz-
beautragten wird vorgeschlagen, das Abonnement bei „Datenschutz-Guru“ um ein weiteres Jahr zu
verlängern.

Mit besten Grüßen
Peter Wiemuth
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Finanzplan

Geschäftsleitung

Datenschutz-Guru
Veranstaltungsdatum: -

Mittelfreigabe-Nummer: M-011-2025_26

Beschlussdatum/-daten: 17.06.25

Einnahmen

Quelle
Betrag

Bemerkung
Brutto Einzelpreis

Vorsteuer -

A.10.04.2 Weiterbildung 560,00 € - - -

Summe: 560,00 €

Ausgaben

Posten

Betrag

Bemerkung
Brutto

MwSt.
Einzelpreis

Betrag Satz

Umsatzsteuer -

Datenschutz-Guru 558,11 € - - - -

Puffer 1,89 € - - - -

Summe: 560,00 €

Differenz:

USt. (19%)
[nur bei Einnahmen!]

Stück-
zahl

Stück-
zahl





TOP 04 – Diskussion & Beschluss: Mittelfreigabe M-012-2025_26
Weiterbildung TV-L (Geschäftsleitung)

Antragstext

Liebe Alle,

Der TV-L regelt zentrale Aspekte wie Eingruppierung, Arbeitszeit, Entgelt und Urlaub für Beschäf-
tigte im Landesdienst. Für die Geschäftsleitung ist ein solides Grundlagenwissen unerlässlich, um
personalrelevante Entscheidungen fundiert und rechtssicher treffen zu können.

Die Teilnahme an der Weiterbildung vermittelt praxisnahes Wissen, stärkt die interne Beratungs-
kompetenz und unterstützt eine professionelle, rechtlich einwandfreie Führungspraxis. Daher wird
beantragt, die Kosten für die Teilnahme der Geschäftsleitung an der Schulung zu übernehmen.

Beschlusstext

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universität Jena beschließt die Mittelfreigabe M-012-
2025_26 in Höhe von 570€ für eine Weiterbildung im TV-L aus dem Haushaltstitel A.10.04.2.

7



Mittelfreigabe (FSR-Kom / StuRa)

• Digital ausfüllen und mit Projektbeschreibung, Finanzplan und
Beschlussprotokoll in eine PDF zusammenfügen

• Per E-Mail schicken an mittelfreigabe@stura.uni-jena.de sowie
sprecher@fsrkom.uni-jena.de oder vorstand@stura.uni-jena.de
→ Betreff: Mittelfreigabe [FSR-Kom / StuRa] | Inhalt | Struktur

Mittelfreigabenummer: M – – 20 _

• wird zentral von der StuRa-Haushaltsverantwortung vergeben

Angaben zur Mittelfreigabe

Ansprechperson(en):

E-Mail-Adresse(n):

Höhe der beantragten Mittel:

Haushaltstitel (A.01.35 bei FSR-Kom):

Angaben zum Beschluss

„Beschluss“-Datum FSR-Kom:

Stellungnahme FSR-Kom:

angepasster Betrag:

Beschlussdatum (Vorstand/StuRa):

beschlossener Betrag:

Prüfung

Eingang des Antrags:

Einspruch / Veto:

Anmerkungen / Auagen:

____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________

Datum/Unterschrift/Stempel StuRa-Vorstand Datum/Unterschrift/Stempel StuRa-HHV

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemäß § 79 Abs. 1 ThürHG eine Teilkörperschaft des öffentlichen Rechts.

Nein Ja

nicht notwendig positiv negativ

012 25 26

Peter Wiemuth

buero@stura.uni-jena.de

570,00 €

A.10.04.2 Weiterbildung

-

✓

-



Liebe Alle,

Der TV-L regelt zentrale Aspekte wie Eingruppierung, Arbeitszeit, Entgelt und Urlaub für Beschäftigte im
Landesdienst. Für die Geschäftsleitung ist ein solides Grundlagenwissen unerlässlich, um personalrelevante
Entscheidungen fundiert und rechtssicher treffen zu können.

Die Teilnahme an der Weiterbildung vermittelt praxisnahes Wissen, stärkt die interne Beratungskompetenz
und unterstützt eine professionelle, rechtlich einwandfreie Führungspraxis. Daher wird beantragt, die Kosten
für die Teilnahme der Geschäftsleitung an der Schulung zu übernehmen.

Das bevorzuge Angebot zum Thema: „Systematische Einführung in den TV-L“ beschäftigt sich mit folgenden
Themen:

• Arbeitsvertrag
• Allgemeine Arbeitsbedingungen
• Arbeitszeit, Sonderformen der Arbeit, Arbeitszeitkonten, Bereitschaftszeiten
• Eingruppierung, Eingruppierungssystematik, Entgeltordnung
• Entgelt, Leistungsentgelt, Erschwerniszuschläge
• Überleitung in den Besitzstand (TVÜ)
• Krankheitsentgelt
• Arbeitsbefreiungen, Urlaub
• Beendigung des Arbeitsverhältnisses
• Befristung von Arbeitsverträgen
• Ausschlussfristen
• Sonderregelungen (SR)

Die Weiterbildung wird entweder in Berlin vor Ort oder online per Zoom angeboten. Der direkte Austausch mit
Fachkolleg*innen vor Ort ermöglicht erfahrungsgemäß den größten Lernerfolg, weshalb eine Teilnahme in
Präsenz ausdrücklich empfohlen wird. Die Anreise kann mit dem Deutschlandticket erfolgen, sodass
lediglich Kosten für die Unterkunft anfallen.

Angebot 3 erscheint auf den ersten Blick zwar günstiger, jedoch umfasst es deutlich weniger
Unterrichtsstunden. Dadurch liegt der Preis pro Stunde über dem von Angebot 1, was bei der Bewertung der
Wirtschaftlichkeit berücksichtigt werden sollte.

Mit besten Grüßen
Peter Wiemuth
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Finanzplan

Geschäftsleitung

Weiterbildung „Einführung in den TV-L“
Veranstaltungsdatum: -

Mittelfreigabe-Nummer: M-012-2025_26

Beschlussdatum/-daten: 17.06.25

Einnahmen

Quelle
Betrag

Bemerkung
Brutto Einzelpreis

Vorsteuer -

A.10.04.2 Weiterbildung 512,00 € - - -

Eigenanteil 58,00 € - - -

Summe: 570,00 €

Ausgaben

Posten

Betrag

Bemerkung
Brutto

MwSt.
Einzelpreis

Betrag Satz

Umsatzsteuer -

Weiterbildung 395,00 € - - - -

Unterkunft 158,00 € - - - -

Puffer 17,00 € - - - -

Summe: 570,00 €

Differenz:

USt. (19%)
[nur bei Einnahmen!]

Stück-
zahl

Stück-
zahl

Kosten über 100 € müssen privat
übernommen werden



Angebote ür den Kurs
Angebot 1: https://www.kbw.de/seminar/tv-l-einuehrung_PEA013A

Angebot 2: https://www.kursnder.de/anbieter/haue-akademie-gmbh-co-kg/ploetzlich-personaler-in-im-
oeentlichen-dienst-1898453

Angebot 3: https://www.tvs-weimar.de/seminare/detail.htm?alid=19243183F69



Angebote ür Unterkunt:
Angebot 1: https://www.booking.com/hotel/de/hotel-penson-streuho-berlin.de.html?label=city-berlin-
LkYHYXcs1gQc6YLAEeHKQQS461116061444%3Apl%3Ata%3Ap1%3Ap2%3Aac%3Aap%3Aneg%3A

%3Atikwd-20055408065%3Alp9116044%3Ali%3Adec
%3Adm&sid=d7407dd938be3b2738656c853d8b9699&aid=373416&ucs=1&checkin=2025-09-
03&checkout=2025-09-
05&dest_id=0&dest_type=latlong&group_adults=1&no_rooms=1&group_children=0&sr_order=price&nft=ht
_id%3D204%3Bht_id
%3D216&srpvid=898c5d06c5a20667&srepoch=1749648152&matching_block_id=6412109_91904813_0_0
_0&atlas_src=sr_iw_title

Angebot 2: https://www.booking.com/hotel/de/pension-odin.de.html?label=city-berlin-
LkYHYXcs1gQc6YLAEeHKQQS461116061444%3Apl%3Ata%3Ap1%3Ap2%3Aac%3Aap%3Aneg%3A

%3Atikwd-20055408065%3Alp9116044%3Ali%3Adec
%3Adm&sid=d7407dd938be3b2738656c853d8b9699&aid=373416&ucs=1&checkin=2025-09-
03&checkout=2025-09-
05&dest_id=0&dest_type=latlong&group_adults=1&no_rooms=1&group_children=0&sr_order=price&nft=ht
_id%3D204%3Bht_id
%3D216&srpvid=898c5d06c5a20667&srepoch=1749649637&matching_block_id=27273907_88932222_1_
0_0_732573&atlas_src=sr_iw_title



Angebot 3: https://www.booking.com/hotel/de/grand-inn-weissensee.de.html?label=city-berlin-
LkYHYXcs1gQc6YLAEeHKQQS461116061444%3Apl%3Ata%3Ap1%3Ap2%3Aac%3Aap%3Aneg%3A

%3Atikwd-20055408065%3Alp9116044%3Ali%3Adec
%3Adm&sid=d7407dd938be3b2738656c853d8b9699&aid=373416&ucs=1&checkin=2025-09-
03&checkout=2025-09-
05&dest_id=0&dest_type=latlong&group_adults=1&no_rooms=1&group_children=0&sr_order=price&nft=ht
_id%3D204%3Bht_id
%3D216&srpvid=898c5d06c5a20667&srepoch=1749649637&matching_block_id=1205822201_39280120
5_0_0_0&atlas_src=sr_iw_title



TOP 05 – Diskussion: Ausschreibung Medien (Vorstand)

Antragstext

Liebe alle,
Die Stellen der Medien laufen zum 31.10.2025 aus. Derzeit angestellt sind zwei Personen zu je 8
Stunden pro Woche fürs Campusradio und eine Person für 16 Stunden pro Woche fürs Akrützel.
Diese Stellen müssen dementsprechend bald ausgeschrieben werden. Bevor wir die Ausschreibun-
gen im StuRa beschließen, haben wir uns gedacht zunächst mit euch darüber zu reden. Dieser TOP
dient somit der Vorbereitung der Ausschreibung.
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