Offentliche Materialien zur

5. StuRa-Sitzung der Amtszeit 2020/21

am 17. November 2020 18:15 Uhr im HS2, Carl-Zeiss-StraBe 3 bzw. im digitalen Konferenzraum.

Dazu nutzen wir den BigBlueButton-Server des Studierendenrates. Diesen Raum solltet ihr mit

allen gangigen Browsern nutzen kdnnen: https://bbb.stura.uni-jena.de/b/stura-sitzung

Vorlaufige Tagesordnung:
TOP 1* 1. Lesung: Anderung der Geschaftsordnung (Gloria Holfert, Markus
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Wolf, Katharina Rapp und Runa Kinitz)

Diskussion & Wahl: Studierendenbeirat** (Vorstand)

Diskussion & Beschluss: Kooperationsverbot Sportsbar am Markt
(Sophia Bier, Julia Patitz, Florian Rappen und Sebastian Wenig)
Berichte

Feststellung der Beschlussfahigkeit und Tagesordnung

Diskussion & Beschluss: Angebote Lohnabrechnung (Vorstand)

1. Lesung: Haushalt 2021/22 (Gero Reich)

Diskussion & Wabhl: Vorstand** (Vorstand)

Diskussion & Wahl: Referent*in Sozialreferat** (Vorstand)
Diskussion & Wabhl: Referent*in Queerreferat** (Vorstand)

2. Lesung und Beschluss: Anderung der Geschaftsordnung (Sophia
Bier, Jil Diercks und Florian Rappen)

1. Lesung: Neufassung Nutzungsordnung (Christopher Johne)
Diskussion & Beschluss: Finanzantrag Emils Ecke (Maria Deisler)
Diskussion & Beschluss: Aufheben des Beschlusses vom 03.11.2020
zu den ALOTA (Carlotta Hilligloh)

Diskussion & Beschluss: FZS-Fordermitgliedschaft (Markus Leipe)
Diskussion: Fahrradstellplatze (RCDS)

1. Lesung: Anderung der Satzung (Jan Béhmer und Jil Diercks)

Sonstiges

18:15-18:35 Uhr

18:35-18:55 Uhr
18:55-19:15 Uhr

19:15-20:00 Uhr
20:00-20:15 Uhr
20:15-20:35 Uhr
20:35-21:05 Uhr
21:05-21:25 Uhr
21:25-21:45 Uhr
21:45-22:05 Uhr
22:05-22:20 Uhr

22:20-22:40 Uhr
22:40-23:00 Uhr
23:00-23:20 Uhr

23:20-23:40 Uhr
23:40-0:00 Uhr
0:00-0:20 Uhr
0:20-0:35 Uhr

*Fir diesen TOP ist der Studierendenrat nach § 24 Absatz 2 der Satzung der Verfassten Studie-
rendenschaft auch dann beschlussfahig, wenn weniger als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

**Diese Tops konnen unter Ausschluss der Offentlichkeit behandelt werden.


https://bbb.stura.uni-jena.de/b/stura-sitzung

TOP 1 Anderung der Geschiftsordnung
1. Lesung: Gloria Holfert, Markus Wolf, Katharina Rapp und Runa Kinitz

Antragstext von Gloria Holfert, Markus Wolf, Katharina Rapp und Runa Kinitz:

Lieber Vorstand,

anbei ibermitteln wir euch einen Antrag zur Anderung der Geschiaftsordnung und méch-

ten euch bitten, diesen in der Tagesordnung fiir die nichste Sitzung des Studierendenrates

zu beriicksichtigen.
Liebe GriBe Gloria, Runa, Katharina und Markus

Neuer Beschlusstext:

Anstelle der Einfiihrung eines Referates soll - als Kompromiss - zunachste eine AG Ge-

sundheitsmanagement gegriindet werden.
Anderungsantrag von Jil Diercks und Florian Rappen:

Erganze:
»Diese AG wird dem Referat fiir Soziales zugeordnet."
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TOP XX Anderung der Geschiftsordnung
1. Lesung: Gloria Holfert, Markus Wolf, Katharina Rapp, Runa Kinitz
Antragstext:

Liebe Alle,

Im Marz 2020 ist das Projekt “Studentisches Gesundheitsmanagement” (SGM) an der
Friedrich-Schiller-Universitat Jena gestartet. Die Projektlaufzeit betragt 5 Jahre. Das SGM wird
durch die AOK Plus geférdert. Auf Grundlage des Praventionsgesetzes §20a SGBV gehort es
zu den Aufgaben der gesetzlichen Krankenkassen, Aufbau und Starkung
gesundheitsforderlicher Strukturen innerhalb der Hochschule zu unterstitzen.

Das SGM hat zum Ziel, die Gesundheitskompetenz der Studierenden durch
zielgruppenspezifische MaRnahmen zu starken und gesundheitsforderliche
Rahmenbedingungen zu schaffen.

Markus Wolf und Gloria Holfert vertreten die Studierendenschaft in dieser Angelegenheit
bereits im Steuerkreis des Projektes. Um die studentische Teilhabe an der Gestaltung der
Studierendengesundheit jedoch langfristig und Uber die Projektlaufzeit hinaus zu sichern,
mochten wir die Grindung eines Referats “Studentisches Gesundheitsmanagement”
beantragen. Das Referat kann als Ansprechpartner fiir die hauptamtlichen Mitarbeiter*innen
im Projekt fungieren und die Positionen von Markus Wolf und Gloria Holfert im Steuerkreis
nach deren Studienende besetzen. Das Referat wiirde bis 2025 keine Finanzierung durch den
Studierendenrat bendtigen.

Julia Storch, Projektleiterin des SGM, beflirwortet die Grindung eines Referats: “Eine
Beteiligung der Studierenden ist fir das Gelingen des Projekts unerlasslich. Nur durch
Partizipation kdnnen die Sichtweisen und Bedarfe der Zielgruppe systematisch bertcksichtigt
und das Projekt um diverse Aspekte und Ideen angereichert werden.

Das SGM der Universitat Jena versteht sich als ein Gesundheitsmanagement fir und mit
Studierenden. Fur ein erfolgreiches SGM ist eine weitreichende Gestaltung des Projekts durch
Studierende unerlasslich. Wir wollen Studentische Perspektiven adressieren und den
Anschluss an die studentische Lebenswelt finden. Die Einrichtung eines Referats zum
Studentischen Gesundheitsmanagement im Studierendenrat ist aus unserer Sicht eine
wichtige Ressource um Studierendengesundheit nachhaltig zu verankern. Studierende sind
Expert*innen fir ihre Lebenswelt und sollen aktiv im Studentischen Gesundheitsmanagement

mitbestimmen und entscheiden.”

Mehr zum Studentischen Gesundheitsmanagement: www.gesunde.uni-jena.de

Liebe GriiRe
Gloria, Markus, Katharina und Runa
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Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitit Jena beschlieRt folgenden Anderung
der Geschaftsordnung:

erganze bei §16, Abs. 1: ,q) Studentisches Gesundheitsmanagement®.

Weiterhin beschlie3t der Studierendenrat folgende Anderung des Anhangs der

Geschéftsordnung:

erganze bei Anhang 2: ,17. Referat fiir das studentische Gesundheitsmanagement®. Das
Referat erfiillt folgende Aufgaben: Das Referat “Studentisches Gesundheitsmanagement” hat
zum Ziel, das gesundheitsbezogene Verhalten von Studierenden zu férdern sowie
gesundheitsforderliche Rahmenbedingungen zu schaffen. Die inhaltliche Arbeit des Referats
bezieht sich auf die Themenbereiche kdrperliche Gesundheit, psychosoziale Gesundheit und

Ernahrung.
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Anderungsantrag
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TOP 2 Studierendenbeirat**
Diskussion & Wahl: Vorstand

Antragstext von Vorstand:
Liebe Alle,

bis zum 29. Oktober wurde der Studierendenbeirat ausgeschrieben. Die Studierenden-
schaft der FSU Jena kann fiinf Vertreter*innen mit jeweils einer Stellvertretung benennen.
Es haben sich fristgerecht sieben Person beworben.

Die Bewerbungen befinden sich im nichtoffentlichen Sitzungsmaterial.

Liebe GriBe
Euer Vorstand
Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena wahlt

und als Mitglieder fiir den Studierendenbeirat.

Anderungsantrag Gero Reich:

Der Studierendenrat der FSU Jena wahlt auf die vakante Stelle als Mitglied
fir den Studierendenbeirat der Stadt Jena.

Als Vertretung fiir Jakob Naton wird gewahlt.

Als Vertretung fiir Helene Langbein wird gewahlt.

Als Vertretung fiir Jan Philip Poths wird gewahlt.

Als Vertretung fiir Gero Reich wird gewahlt.
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TOP 3 Kooperationsverbot Sportsbar am Markt
Diskussion & Beschluss: Sophia Bier, Julia Patitz, Florian Rappen und Sebastian Wenig

Antragstext von Sophia Bier, Julia Patitz, Florian Rappen und Sebastian Wenig:
Siehe Anhang.
Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena erlasst fiir die verfasste Stu-

dierendenschaft ein Koorperationsverbot mit der Sportsbar am Markt.
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FRIEDRICH-SCHILLER-

' UNIVERSITAT

der Vorstand
Universitat Jena - Fachschaftsrat Wirtschaftswissenschaften - 07737 Jena

Carl-ZeiR-Str. 3

Universitat Jena 07743 Jena

Studierendenrat Telefon: 03641943094
Carl-ZeiR-Str. 3 Telefax: 036419-43096

07743 Jena E-Mail: vorstand-fsr.wiwi@uni-jena.de

Florian Rappen
Vorsitzender

Jena, 29. Oktober 2020

Antrag
Kooperationsverbot Sportshar am Markt

Liebe Mitglieder des Studierendenrates
hiermit beantragen wir ein Kooperationsverbot mit der Sportshar am Markt bis auf weiteres.

Bei der in diesem Jahr geplanten Kneipenrallye mit den Erstsemesterstudierenden kam es abermals zu einer
Auseinandersetzung mit der Sportshar am Markt. Wiederum wurde sich nicht an klare Absprachen gehalten. Wir
starten grundsétzlich in allen Bars um 20 Uhr mit je zwei Kleingruppen pro Bar. Jeweils um XX:50 Uhr brechen die
Gruppen auf und suchen die nachste Bar auf. Der letzte Wechsel findet um 22:50 Uhr statt um dann um 23 Uhr dort
zu sein. Alle Bars kennen das System und haben sich problemlos darangehalten. Die Sportsbar hat jedoch
geschlossen. Zwei Gruppen waren ihnen auch nicht recht, obwohl genau das reserviert war. Das ist im Besonderen
in dieser Corona-Zeit sehr schlecht, da es schwierig ist, zwei Gruppen anderweitig unter zu bringen.

Bei einer anderen Veranstaltung im vergangenen Jahr wurde dort eine Veranstaltung ausgemacht. Trotz klarer
Abmachungen iiber Zeiten, Verhalten und Weiteres, wurden diese durchgehend gebrochen. Dies ist im Besonderen
schlecht, wenn man dort mit 270 Studierenden feiert und Vertrage nicht eingehalten werden.

Bereits in der Vergangenheit hat die Studierendenschaft mit Kooperationsverboten bei dhnlichen Fallen genauso
gehandelt und so Gutes erzielt. Es wird das Kooperationsverbot beschlossen, bis sich die Sportsbar fiir das
Verhalten entschuldigt und mit Einsicht Besserung fiir die Zukunft gelobt. Ahnliches ist bei der Villa am Paradies
passiert - dort wurde dann ein Rahmenvertrag mit Erfolg geschlossen.

Fiir Fragen stehen wir gerne auch im Vorfeld der Sitzungen bereit.

Mit den besten GriiRen
Vorsitzender der
Florian Rappem

HHY
Sebastian Wenig

stellv. Vorsitzende
Sophia Bier Julia Patitz

S Bes %ﬂ@&

10



TOP 6 Angebote Lohnabrechnung

Diskussion & Beschluss: Vorstand

Antragstext von Vorstand:
Liebe Alle,

am 03. September 2020 fand ein Gesprdch mit dem Personaldezernat der Universitét
statt. Dabei wurde dem (alten) Vorstand mitgeteilt, dass eine fortlaufende Zusammenar-
beit nach dem 31.12.2020 von Seiten des Personaldezernats nicht erwiinscht wird. Daher
muss der Studierendenrat zeitnah einen externen Dienstleister fiir die Personalabrechnun-
gen finden.

Es wurden drei Verschiedene Angebote von externen Dienstleistern eingeholt.
Liebe GriiBe
Euer Vorstand

Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena beschlieBt das Angebot fiir die

Personalabrechnung von ,,Roland Enke Steuerberatungsgesellschaft mbH" anzunehmen.

11
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€2 =0\ FRIEDRICH-SCHILLER-

& UNIVERSITAT
J ENA Dezernat 5 - Personal

Karin Bredemeyer

Universitét Jena - Dezernat 5 - Personal - 07737 Jena .
Personaldezernentin

An den Vorstand des Studierendenrates

der Friedrich-Schiller-Universitat Jena Frstengraben 1

! 07743 Jena
Frau Elisabeth Zettel
Frau Jil Diercks Telefon: 036419-415 001
Herrn Jonathan Schéfer THERE  Q3BATSNGD0
Carl-Zeiss-Strale 3 Waskinsaadummchalt doe T30 e E-Mail:  Karin.bredemeyer@uni-jena.de
07743 Jena
17 Sep. 2020
‘ _PE-Nr: # 2 z
[y [vorstand | oo | em—— Jena, 16. September 2020

Unser Gesprach am 3. September 2020

Sehr geehrte Frau Diercks, sehr geehrter Herr Schifer,

vielen Dank fiir das freundliche und offene Gesprach am 3. September 2020, in welchem Sie u.a. (iber den
Stand der Umstellung der Arbeitsvertrage der StuRa-Beschaftigten auf TV-L-Vertrage informiert haben. In der
Zwischenzeit haben Sie uns weitere, notwendige Unterlagen zugesandt, sodass wir hier zusammen mit
unserer Gehaltsabrechnungsstelle die weiteren Schritte in die Wege leiten kénnen. Zu dem offenen Punkt der
Vertragsgestaltung der bereits vor Mai 2018 nach TV-L vergiiteten beiden Beschéftigten stehen wir aktuell
noch in der Abstimmung mit unserem Rechtsamt. Meine Mitarbeiterin Frau Brand bzw. Frau Dr. Buchmann
werden hierzu mit Ihnen im Kontakt bleiben.

Wie in dem Gesprach dargelegt, tragt der StuRa als Arbeitgeber diverse Pflichten mit finanzieller Reichweite,
insbesondere was die Abfiihrung von Sozialversicherungsbeitrdgen, Beitrdgen zur Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander (VBL) oder der Lohnsteuer anbelangt. Hier ist ein externer Dienstleister auf eine
professionelle und zuverldssige Datenlieferung angewiesen, um die Auszahlbetridge korrekt ermitteln und an
die zustédndigen Stellen melden zu kénnen.

Bei Fragen und Schwierigkeiten, im Kontext der Beschéaftigung von StuRa-Mitarbeitern, werden Ihnen das
Rechtsamt und das Dezernat 5 - Personal der Friedrich-Schiller-Universitét Jena im Rahmen der personellen
Méglichkeiten nach wie vor zur Verfiigung stehen. Die Ubernahme der Dienstleistung zur Ermittlung der
Entgelte und Meldung dieser an die relevanten Stellen werden wir aus den im Gesprach dargelegten Griinden
zum Ende des Jahres 2020 jedoch einstellen. Ich empfehle Ihnen, sich zeitnah mit einem Steuerbiiro in
Verbindung zu setzen, welches diese Leistungen ab Januar 2021 iibernehmen kann.

Fur die Bewéltigung der aktuellen und kommenden Herausforderungen wiinsche ich viel Energie und Erfolg.
Mit freundlichen GriiRen

Shol an

Karin Bredemeyer

12
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FRIEDRICH-SCHILLER-

' UNIVERSITAT
'JENA

Studierendenrat
Haushaltsverantwortliche*r Carl-Zeiss-StralRe 3
07743 Jena

Telefon: 03641 (9) 40 09 95
Telefax: 03441 (9) 40 09 93
finanzen@stura.uni-jena.de

Mittelfreigabe / Finanzantrag

M/FA-____ -2020

Antragssteller<in: Sebastian Wenig
Struktur / Organisation: Finanzen StuRa Uni Jena
StraRe, HausNr., PLZ, Ort: Carl-Zeiss-Str. 3

Telefon, E-Mail:

Hoéhe der beantragten Summe: 2100,00 EUR

Zweck der beantragten Mittel:  Einrichtung eines Haushaltstitels fur die fortlaufende Bezahlung

Eines Steuerbliros flr die Erstellung der monatlichen Lohnkosten.

A11.12.03 Lohnabrechnung

Eine finanzielle Beteiligung der Studierendenschaft ist nur dann méglich, wenn fiir die gesamte Studierendenschaft ein erhebliches Interesse besteht. § 17 (1)
Dieser Antrag muss spatestens zehn Tage vor der Durchfiihrung im Vorstandsbiro des Studierendenrates eingegangen sein.

(gilt nur fir externe Projekte - es ist jedoch auch fir interne Projekte ein angemessener zeitlicher Vorlauf zu wahren), 8 17 (5)

Dem Antrag ist eine Aufstellung der geplanten Einnahmen und Ausgaben beizufiigen. Die Verwendung der beantragten Mittel ist auszuweisen.

Andere geeignete Geldgeberlnnen sind zu nutzen. § 17 (2) (Gegebenenfalls sind Griinde anzugeben, warum andere Sponsorlnnen nicht beizubringen sind.)

- Der/Die Antragssteller*in hat grundsatzlich in Vorkasse zu treten. Ausnahmen sind durch das Gremium zu beschlieBen. § 17 (8) (gilt nur fur externe Projekte)
Eine Auszahlung seitens des Studierendenrates erfolgt nur nach Vorlage einer vollstandigen Abrechnung und der Originalbelege.

- Die Abrechnung muss bis spatestens vier Wochen nach der Veranstaltung erfolgen. § 17 (7)

(Ausnahmen hiervon sind méglich, missen jedoch mit der/m Haushaltsverantwortlichen und/oder dem Vorstand abgestimmt werden.)

Alle Werbemittel sind auf 100%-Recycling-Papier und klimaneutral zu drucken.

Die Studierendenschaft muss im Rahmen der Méglichkeiten mit Logo und Namenszug auf allen Projektdokumenten und Werbematerialien genannt werden.
Der Studierendenrat kann auch weitere Auflagen erlassen. Eine Missachtung jener kann zur Streichung oder Rickforderung der Mittel fihren. § 17 (9)

Fir kulturelle Veranstaltungen sollen nicht mehr als 500 EUR beantragt werden, wobei Getranke und Speisen nicht geférdert werden.

Die maximale Forderungshohe betragt 1.000 EUR. (gilt nur fur externe Projekte) 8 17 (4), 8 17 (3)

Gibt es bereits eine Forderung durch einen Fachschaftsrat, muss diese in der beantragten Gesamtsumme beachtet werden.

- Mit der Unterschrift akzeptiert die Antragssteller*in die geltenden Bestimmungen tber die Gewahrung von Zuwendungen der Studierendenschaft.

Alle genannten Paragraphen beziehen sich auf die Finanzordnung der verfassten Studierendenschaft der Friedrich-Schiller-Universitéit Jena

Bearbeitungsvermerke:
O teilweise Abrechnung
O vollstéandige Abrechnung (stellv.) Kassenverantwortliche*r
O Originalrechnung(en) vorhanden
O vollstandig Uberwiesen
O Originalrechnung(en) an Kontoauszige

Datum / Unt&rschrift Antragssteller*in (stellv.) Haushaltsverantwortliche*r

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemaR 8§79 Abs.1 ThirHG eine Teilkdrperschaft des offentlichen Rechts.
Bankverbindung: Commerzbank Jena - BLZ 820 800 00 - Konto-Nr. 345190200
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FRIEDRICH-SCHILLER-

UNIVERSITAT
/JENA

Studierendenrat

Haushaltsverantwortliche*r Carl-Zeiss-StralBe 3
07743 Jena

Telefon: 036 41 (9) 40 09 95
Telefax: 03441 (9) 40 09 93
finanzen@stura.uni-jena.de

Laufzettel Mittelfreigabe / Finanzantrag M / FA _ _ _- 2020

Allgemeines:

Eingang des Antrages:

Erfassung des Antrages:

Hohe des beantragten Betrags: EUR
Priifung und Anmerkungen HHV :

Prufung ist erfolgt: O erledigt
Einspruch HHV: O Ja/ O Nein

Anmerkungen HHV :

Unterschrift HHV

Beschlussfassung:

Stellungnahme FSR-KOM: O vorhanden / O nicht notwendig
Beschlussfassung durch: O studierendenrat / O vorstand
Entscheidung: O angenommen 7 O abgelehnt
Beschlossener Betrag: EUR

Datum der Beschlussfassung:

Unterschrift Vorstand

Veto HHV: O ja/ O Nein

Unterschrift HHV

Abrechnung:

Betroffene wurden Informiert: O ja/ 0O Nein
Abrechnungsbogen eingereicht: O)a/ 0O Nein
4-Wochen-Frist eingehalten: OJa/ 0 Nein
Kopie der Originalbelege in Vorgang abgeheftet: Oja
Originalbelege an Kontoauszug angeheftet: Oja

Zahlung angewiesen am:

Unterschrift Kassenverantwortliche*r Unterschrift Haushaltsverantwortliche*r

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemaR 879 Abs.1 ThurHG eine Teilkérperschaft des o&ffentlichen Rechts.
Bankverbindung: Commerzbank Jena - BLZ 820 800 00 - Konto-Nr. 345190200
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FRIEDRICH-SCHILLER-

£ ) UNIVERSITAT

Studierendenrat der FSU Jena - Carl-Zeiss-Strafle 3 - 07743 Jena
Studierendenrat

Geschiéftsfihrerin Carl-Zeiss-StraRe 3
07743 Jena
Vorstand des Studierendenrates Telefon:
der FSU Jena Antje Oswald 0 36 41 - (9) 400 990
. Telefax:
Carl-Zeiss-StraRe 3 036 41 - (9) 400 993
07743 Jena buero@stura.uni-jena.de

Angebote von Steuerunternehmen flr die Gehaltsabrechnungen ab Januar 2020
Werter Vorstand,

per Mail habe ich folgende Angebote erhalten:

1. Angebot:
E & P Wirtschafts- und Steuerberatungsgesellschaft

SaalbahnhofstralRe 27 / 07743 Jena
Tel.: (03641) 46 70 0

Fax: (03641) 46 70 22

Mail: b.schmidt@EP-STB.DE
Internet:-www.ep-stb.de

Ansprechpartnerin:  Frau Birgit Schmidt

A -
* Einmalige Einrichtung der Mandantenstammdaten 30,00 €
» Einrichtung Lohndaten je AN - 11,00 € 99,00 €
* Lohnabrechnung mtl. je Arbeitnehmer - 12,50 € 112,50 €
* An-und Abmeldung je Arbeitnehmer - 6,00 € 54,00 €
« Jahrl. Lohnsteuerbescheinigung je AN - 6,00 € 54,00 €
* Zusatzliche Antrdge und Bescheinigungen pro Std. 60,00 €

2. Angebot:

Ronald Enke Steuerberatungsgesellschaft mbH
Markt 22 / 07743 Jena

Tel: (03641)47279-0

Fax: (03641)47279-19

Mail: kontakt@stb-enke.de

Web: www.stb-enke.de

nerin; Manuela Sterzinsky

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gem&R § 79 Abs. 1 ThirHG eine Teilkdrperschaft des offentlichen Rechts.
Seite 1 von 3
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e i n zur Er. Loh n

+ Einmalige Einrichtungsgebiihr wird nach Stunden berechnet

ca. 2 Std. a EUR 60,00 - 120,00 €
« Einmalige Einrichtung der Personenbezogenen Stammdaten

pro AN EUR 15,00 — 135,00 €
« Monatliche Erstellung der Lohnabrechnung

pro AN EUR 15,00 - 135,00 €
« An- /Abmeldung zur Sozialversicherung

pro AN EUR 10,00 - 90,00 €
+ Lohnsteuerbescheinigung

je Bescheinigung EUR 10,00 - 90,00 €

3. Angebot:
HSP Wirtschafts- und Steuerberatungsgesellschaft AG Thiringen

Georgstral3e 17 / 07774 Dorndorf-Camburg
Tel: (036421)387-0

Fax: (03641) 77 26 00

Mail: camburg@hsp.ag

Web: www.hsp.ag

Ansprechpartnerin: Alice Bayer

Einrichten von Lohnkonten und die AufnahmederStammdaten
(8§34 Abs. 1 StBVV) (einmalig bei Neueinrichtung von Arbeitnehmern)

nach Aufwand 75,00 €/h
Einrichten der Arbeitnehmer (834 Abs. 1 SBVV)

pro Aufwand 9,00 €
Lohnabrechnung pro Arbeitnehmer 11,00 €

diverse Antrage (z. B. Lohnfortzahlung KUG etc.)
pro Arbeitnehmer 9,00 €1
Schreibauslagen (§ 16 StBVV) (20 %)

In der o. g. Netto-Gebihren fir das Fuhren von Lohnkonten sind die Meldungen an die
Sozialversicherungstréger beinhaltet. Die sonstigen Zeitarbeiten (diverse
Verdienstbescheinigungen, individuelle Lohnvorasberechnungen usw.) soweit erforderlich,
werden auf Stundenbasis mit einem Verrechnungssatz von EUR 75,00 EURO pro Stunde
abgerechnet.

HSP Wirtschafts- und Steuerberatungsgesellschaft AG Thiiringen

GeorgstralBe 17 / 07774 Dorndorf-Camburg

Tel: (036421)387-0

Fax: (03641) 77 26 00

Mail: camburg@hsp.ag

Web: www.hsp.ag

Ansprechpartnerin:  Alice Bayer

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemdR § 79 Abs. 1 ThurHG eine Teilkdrperschaft des offentlichen Rechts.
Seite 2 von 3
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Unser Haushaltsverantwortliche wird hierzu noch einen Antrag fur die nachste
Gremiumssitzung stellen.

Personlich ware ich dafiir, dass wir das Steuerbtiro nehmen, bei welchem wir eh schon
vertraglich gebunden sind, sprich® Ronald Enke Steuerberatungsgesellschaft mbH
(Angebot 2).

Mit freundlichen GriiRen

F (bpoald

Antje Oswald
Geschaftsfiihrerin
des Studierendenrates
der FSU Jena

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemal § 79 Abs. 1 ThirHG eine Teilkérperschaft des offentlichen Rechts.
Seite 3von 3
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HSP WIRTSCHAFTS- UND

| sy 378 STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

PE-Nr: ¢ —— — 3 "

t } oF TI HAFT THURI N

- __\_. ] AKTIENGESELLSCHA URINGE
gﬁ? ARTIENGESELLSCHAFT Geniggt[jfij 12 - 07774 Dornburg-Camburg Zweigniederlassung

udierendenrat der ena 07774 Dornburg-Camburg
Frau Oswald ?eo;gst;ﬂe 122 e
-7ejss-. elefon 6421/387-
Cart-Zeiss-5tr. 3 Telefax 03643/77 2600
amburg@hsp.

07743 Jena e

Steuerberaterin

Dipl.-Betrw. Alice Beyer

99423 Weimar

LisztstraBBe 35

Telefon 0 3643/5402-0
Telefax 0 3643/5402-19
weimar@hsp.ag
Wirtschaftspriifer/Steuerberater

Dipl.-Betrw.
Gerhard Dirrschnabel
Zweigniederlassung
99096 Erfurt
Dornburg-Camburg, 5. November 2020 SteigerstraBe 19
/GH  Dokument2 Telefon 0361/26644-0
Bearbeiterin: Frau Naumann Telefax 03643/772601
E-Mall: kathrin.noumann@hsp.ag erfurt@hsp.ag

Steuerberaterin
Dipl.-Ing. Bettina Holland
Angebot Lohnabrechnung

Sehr geehrte Frau Oswald,

wir mdchten Ihnen folgendes Angebot fUr die Ubermahme der monatlichen Lohnabrechnung
unterbreiten:

Erstellung der Lohnabrechnungen — Abrechnung monatlich

Anzahl Gebihr in EUR
Einrichten von Lohnkonten und die Aufnahme der
Stammdaten (§ 34 Abs.1 SIBVYV) (einmalig bei
Neueinrichtung von Arbeitnehmern) nach Aufwand 75,00 EUR/h
Einrichten der Arbeitnehmer (§ 34 Abs.1 StBVV) pro AN .00
monatliche FUhrung von Lohnkonten und Anfertigung der
Lohnabrechnung pro AN 11,00
diverse Antrdge (z.B. Lohnfortzahlung, KUG etc.) pro AN 2,00

Schreibauslagen (§ 16 SIBVV) (20 %)

In den o.g. Netto-Gebuhren fur das FUhren von Lohnkonten sind die Meldungen an die Sozial-
versicherungstrdger beinhaltet. Die sonstigen Zeitarbeiten (diverse Verdienstbescheinigungen,
individuelle Lohnvorausberechnungen usw.), soweit erforderlich, werden auf Stundenbasis mit
einem Verrechnungssatz von EUR 75,00/Stunde abgerechnet.

.2
Bankverbindungen Vorstand in Kooperation mit: Handelsregister
VR Bank Weimar eG Steuerberaterin Dipl.-Betrw. Alice Beyer* HAECK, SCHLAUS & PARTNER GBR Jena HRB 110954
IBAN DE53820641880005040272 Wirtschaftspriifer/Steuerberater Wirtschaftsprufer/Steuerberater/Rechtsanwalt ID-Nr.: DE 150117772
BIC GENODEF1WE1 Dipl.-Betrw. Gerhard Dirrschnabel*** Rechtsanwaltin Barbara Molitor
DKB AG Wirtschaftspriifer/Steuerberater HSP AUDIT GMBH
IBAN DE06120300000010858108  Dipl--Kim. Roland Haeck WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

BIC BYLADEM1001 Prokuristin

Zusatzqualifikationen
Steuerberaterin Dipl.-Ing. Bettina Holland **

¥ * Wirtschaftsmediatorin (BStBK)
zertifiziert nach Aufsichtsrat ** Fachberaterin fir das Gesundheitswesen (DStV e.V)
1SO 900 Rechtsanwaltin Barbara Molitor (Vorsitzende) *** Certified Valuation Analyst www.hsp.ag

“** Fachberater fur Untemehmensnachfolge (DStV e.V)

Unsere Datenschutzerkldrung konnen Sie unter www.hsp.ag einsehen.
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HSP WIRTSCHAFTS- UND
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

AKTIENGESELLSCHAFT THURINGEN

B

Nebenkosten, wie Telefonkosten, Papier- und BUroauslagen, sind durch die Biropauschale von
20 % bzw. EUR 20,00 abschlieBend berlcksichtigt. Die Abrechnung an Sie erfolgt aus
organisatorischen Grinden vierteljahrlich. Sollten Sie uns eine Lastschrifterm&chtigung erteilen
und die Rechnung per E-Mail akzeptieren, dann wirden die Nebenkosten entfallen.

Uber eine Auftragserteilung Ihrerseits wirden wir uns freuen.
FUr Fragen stehen wir Ihnen zur Verflgung.
Mit freundlichen GriBen

HSP Wirtschafts- und

Steuverberatungsgesellschaft
Aktiengesellsghaft ThUringen

-l

lice Beyer
Steuerberaterin
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TOP 7 Haushalt 2021/22

1. Lesung: Gero Reich

Antragstext von Gero Reich:

Lieber Vorstand,

Liebes Gremium,
im Anhang, wie in der AG besprochen, der vorlaufige Haushalt 2021/22.

Ziel ist es mit diesem Entwurf schon einmal in die 1. Lesung zu gehen und ein paar
Detailfragen zu klaren.

Es handelt sich ausdriicklich noch nicht um die finale Kalkulation, da zum jetzigen Zeit-
punkt die Hohe der Personalkosten nicht ganz klar sind.

Bis zur kommenden StuRa-Sitzung versuchen wir das nachzutragen und werden dann

asap die Tabelle mit den aktuellen Werten weiterleiten.
Solidarische GriiBe
Gero

Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena beschlieBt den vorliegenden
Haushalt 2021/22.
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Haushaltsplan der Studierendenschaft der FSU Jena

Einnahmen

Titel Zweckb Abschluss HH 2020 Ansatz HH Q1 2021 Ansatz HH 2021/2022
E.00 Semesterbeitrage 317.430,00 EUR 89.480,00 EUR 379.500,00 EUR
E.00.01 StuRa-Anteil 233.000,00 EUR 66.500,00 EUR 293.250,00 EUR
E.00.02 Fachschaften 77.430,00 EUR 21.230,00 EUR 79.350,00 EUR
E.00.02.01 Altertumswissenschaften 1.100,00 EUR 280,00 EUR 1.040,00 EUR
E.00.02.02 Altorientalistik / Arabistik 910,00 EUR 230,00 EUR 870,00 EUR
E.00.02.03 Anglistik / Amerikanistik 2.390,00 EUR 600,00 EUR 2.780,00 EUR
E.00.02.04 Bioinformatik 1.110,00 EUR 280,00 EUR 1.200,00 EUR
E.00.02.05 Biologie / Biochemie 3.670,00 EUR 920,00 EUR 4.210,00 EUR
E.00.02.06 Chemie 2.670,00 EUR 670,00 EUR 2.840,00 EUR
E.00.02.07 Deutsch als Fremdsprache / Daz 2.650,00 EUR 670,00 EUR 2.540,00 EUR
E.00.02.08 Erndhrungswissenschaften 1.820,00 EUR 460,00 EUR 1.990,00 EUR
E.00.02.09 Erziehungswissenschaften 2.570,00 EUR 650,00 EUR 2.450,00 EUR
E.00.02.10 Geographie 1.950,00 EUR 490,00 EUR 2.350,00 EUR
E.00.02.11 Geowissenschaften 1.990,00 EUR 500,00 EUR 1.810,00 EUR
E.00.02.12 Germanistik 2.640,00 EUR 660,00 EUR 2.810,00 EUR
E.00.02.13 Geschichte 2.270,00 EUR 570,00 EUR 2.420,00 EUR
E.00.02.14 Geschichte der Naturwissenschaften 1.810,00 EUR 460,00 EUR 800,00 EUR
E.00.02.15 Humanmedizin 5.660,00 EUR 1.420,00 EUR 6.000,00 EUR
E.00.02.16 Informatik 1.810,00 EUR 460,00 EUR 2.160,00 EUR
E.00.02.17 Jura 4.270,00 EUR 1.070,00 EUR 4.360,00 EUR
E.00.02.18 Kommunikationswissenschaften 1.780,00 EUR 450,00 EUR 1.800,00 EUR
E.00.02.19 Kunstgeschichte 1.900,00 EUR 480,00 EUR 1.420,00 EUR
E.00.02.20 Mathematik 2.010,00 EUR 510,00 EUR 2.080,00 EUR
E.00.02.21 Pharmazie 2.150,00 EUR 540,00 EUR 2.100,00 EUR
E.00.02.22 Philosophie 1.110,00 EUR 280,00 EUR 1.740,00 EUR
E.00.02.23 Physik / Materialwissenschaften 2.800,00 EUR 700,00 EUR 3.200,00 EUR
E.00.02.24 Politikwissenschaften 2.790,00 EUR 700,00 EUR 2.370,00 EUR
E.00.02.25 Psychologie 3.100,00 EUR 780,00 EUR 3.390,00 EUR
E.00.02.26 Romanistik 1.430,00 EUR 360,00 EUR 1.520,00 EUR
E.00.02.27 Slawistik 1.110,00 EUR 280,00 EUR 940,00 EUR
E.00.02.28 Soziologie 2.790,00 EUR 700,00 EUR 2.920,00 EUR
E.00.02.29 Sportwissenschaften 3.020,00 EUR 760,00 EUR 3.440,00 EUR
E.00.02.30 Theologie 1.360,00 EUR 340,00 EUR 1.250,00 EUR
E.00.02.31 Ur- und Friihgeschichte 860,00 EUR 220,00 EUR 930,00 EUR
E.00.02.32 Volkskunde Kulturgeschichte 1.110,00 EUR 280,00 EUR 960,00 EUR
E.00.02.33 Wirtschaftswissenschaften 4.860,00 EUR 1.220,00 EUR 4.590,00 EUR
E.00.02.34 Zahnmedizin 1.960,00 EUR 490,00 EUR 2.070,00 EUR
E.00.03 »20 Cent-Topf” 7.000,00 EUR 1.750,00 EUR 6.900,00 EUR
E.O1 Sonstige Einnahmen Fachschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.01 Altertumswissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.02 Altorientalistik / Arabistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.03 Anglistik / Amerikanistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.04 Bioinformatik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.05 Biologie / Biochemie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.06 Chemie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.07 Deutsch als Fremdsprache / DaZ 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.08 Erndhrungswissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.09 Erziehungswissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.10 Geographie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.11 Geowissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.12 Germanistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.13 Geschichte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.14 Geschichte der Naturwissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.15 Humanmedizin 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.16 Informatik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.17 Jura 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.18 Kommunikationswissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.19 Kunstgeschichte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.20 Mathematik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.21 Pharmazie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.22 Philosophie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.23 Physik / Materialwissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.24 Politikwissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.25 Psychologie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.26 Romanistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.27 Slawistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.28 Soziologie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.29 Sportwissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.30 Theologie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
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E.01.31 Ur- und Frithgeschichte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.32 Volkskunde Kulturgeschichte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.33 Wirtschaftswissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.34 Zahnmedizin 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02 Arbeitsbereiche 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.01 Gegen gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.02 Gleichstellungspolitik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.03 Hochschulpolitik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.04 Informationstechnologie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.05 Inneres 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06 Int.Ro 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06.1 Gruppen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06.2 Kopiereinnahmen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06.3 Andere 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.07 Kultur 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.08 Lehramter 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.09 Menschenrechte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.10 Offentlichkeitsarbeit 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.11 Soziales 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.12 Sport 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.13 Studierende Eltern 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.14 Umwelt 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.15 Queer-Paradies 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.16 politische Bildung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.17 Promotionsstudierende 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.18 ASPA 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.19 Systemakkreditierung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.20 Zivilklausel 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.21 Wissenschaftskritik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.22 Internationale Studierende 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03 Projekte 33.400,00 EUR 13.000,00 EUR 34.150,00 EUR
E.03.01 Akritzel 8.200,00 EUR 7.000,00 EUR 7.250,00 EUR
E.03.01.1 Anteil FH-StuRa 5.000,00 EUR 6.500,00 EUR 6.500,00 EUR
E.03.01.2 Werbeeinnahmen 1.500,00 EUR 500,00 EUR 750,00 EUR
E.03.01.3 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.01.4 Nachzahlung TVL 1.700,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.02 Campusradio 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.03 Campus-TV 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.04 Haus auf der Mauer 24.000,00 EUR 6.000,00 EUR 24.000,00 EUR
E.03.04.1 Kontakt und Koordinierungstelle 24.000,00 EUR 24.000,00 EUR 24.000,00 EUR
E.03.04.2 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.05 Sozialberatung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.06 Priifungsberatung 1.200,00 EUR 0,00 EUR 2.900,00 EUR
E.03.07 Priifungs-& Rechtsberatung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.08 Hochschulwahlen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Kinderbetreuung Gremiensitzungen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.10 Kopiereinnahmen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.11 Andere Projekte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.04 Veranstaltungen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.04.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

0,00 EUR

E.05 Uberregionale politische Vertretung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.05.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.06 Z | Dritter 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.06.01 Spenden 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.06.02 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.07 Rechtliche Hilfe 5.000,00 EUR 0,00 EUR 2.000,00 EUR
E.07.01 Rechtsbeistand 5.000,00 EUR 0,00 EUR 2.000,00 EUR
E.07.02 Rechtliche Hilfe 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.08 Forderung externer Projekte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.08.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.09 Geschiftsbedarf (Biiromaterial) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.09.01 Biirobedarf 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.09.02 Software 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
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E.10 Gerate (Unterhaltung, Ersatz, Ergdnzung) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.10.01 Biiroausstattung (Mabel) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.10.02 Computertechnik Studierendenrat / Campusmedien 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11 Administration und Personal 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.01 Reisekosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.02 Biicher, Zeitungen, Zeitschriften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.03 Telefon 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.04 Postgebiihren 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.05 Versicherungen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.06 Gebiihren (inkl. GEZ, GEMA) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.07 Aufwandsentschadigungen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08 Personal 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08.1 Finanzamt 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08.2 Sozialversicherungsbeitrdge (alle Projekte) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08.3 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.09 Weiterbildungen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.10 Zinsen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.11 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.12 Andere Einnahmen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.12.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Summe Einnahmen 355.830,00 EUR 102.480,00 EUR 415.650,00 EUR

Ausgaben
A.01 A ben der Fachschaften 84.430,00 EUR 21.230,00 EUR 86.250,00 EUR
A.01.01 Altertumswissenschaften 1.100,00 EUR 280,00 EUR 1.040,00 EUR
A.01.02 Altorientalistik / Arabistik 910,00 EUR 230,00 EUR 870,00 EUR
A.01.03 Anglistik / Amerikanistik 2.390,00 EUR 600,00 EUR 2.780,00 EUR
A.01.04 Bioinformatik 1.110,00 EUR 280,00 EUR 1.200,00 EUR
A.01.05 Biologie / Biochemie 3.670,00 EUR 920,00 EUR 4.210,00 EUR
A.01.06 Chemie 2.670,00 EUR 670,00 EUR 2.840,00 EUR
A.01.07 Deutsch als Fremdsprache / Daz 2.650,00 EUR 670,00 EUR 2.540,00 EUR
A.01.08 Erndhrungswissenschaften 1.820,00 EUR 460,00 EUR 1.990,00 EUR
A.01.09 Erziehungswissenschaften 2.570,00 EUR 650,00 EUR 2.450,00 EUR
A.01.10 Geographie 1.950,00 EUR 490,00 EUR 2.350,00 EUR
A.01.11 Geowissenschaften 1.990,00 EUR 500,00 EUR 1.810,00 EUR
A.01.12 Germanistik 2.640,00 EUR 660,00 EUR 2.810,00 EUR
A.01.13 Geschichte 2.270,00 EUR 570,00 EUR 2.420,00 EUR
A.01.14 Geschichte der Naturwissenschaften 1.810,00 EUR 460,00 EUR 800,00 EUR
A.01.15 Humanmedizin 5.660,00 EUR 1.420,00 EUR 6.000,00 EUR
A.01.16 Informatik 1.810,00 EUR 460,00 EUR 2.160,00 EUR
A.01.17 Jura 4.270,00 EUR 1.070,00 EUR 4.360,00 EUR
A.01.18 Kommunikationswissenschaften 1.780,00 EUR 450,00 EUR 1.800,00 EUR
A.01.19 Kunstgeschichte 1.900,00 EUR 480,00 EUR 1.420,00 EUR
A.01.20 Mathematik 2.010,00 EUR 510,00 EUR 2.080,00 EUR
A.01.21 Pharmazie 2.150,00 EUR 540,00 EUR 2.100,00 EUR
A.01.22 Philosophie 1.110,00 EUR 280,00 EUR 1.740,00 EUR
A.01.23 Physik / Materialwissenschaften 2.800,00 EUR 700,00 EUR 3.200,00 EUR
A.01.24 Politikwissenschaften 2.790,00 EUR 700,00 EUR 2.370,00 EUR
A.01.25 Psychologie 3.100,00 EUR 780,00 EUR 3.390,00 EUR
A.01.26 Romanistik 1.430,00 EUR 360,00 EUR 1.520,00 EUR
A.01.27 Slawistik 1.110,00 EUR 280,00 EUR 940,00 EUR
A.01.28 Soziologie 2.790,00 EUR 700,00 EUR 2.920,00 EUR
A.01.29 Sportwissenschaften 3.020,00 EUR 760,00 EUR 3.440,00 EUR
A.01.30 Theologie 1.360,00 EUR 340,00 EUR 1.250,00 EUR
A.01.31 Ur- und Frihgeschichte 860,00 EUR 220,00 EUR 930,00 EUR
A.01.32 Volkskunde Kulturgeschichte 1.110,00 EUR 280,00 EUR 960,00 EUR
A.01.33 Wirtschaftswissenschaften 4.860,00 EUR 1.220,00 EUR 4.590,00 EUR
A.01.34 Zahnmedizin 1.960,00 EUR 490,00 EUR 2.070,00 EUR
A.01.35 20-Cent-Topf 7.000,00 EUR 1.750,00 EUR 6.900,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02 Arbeitsbereiche 47.490,00 EUR 5.000,00 EUR 47.840,00 EUR
A.02.01 Gegen gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit 4.000,00 EUR 0,00 EUR 5.000,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.02 Gleichstellungspolitik 4.800,00 EUR 0,00 EUR 4.800,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.03 Hochschulpolitik 3.230,00 EUR 0,00 EUR 3.230,00 EUR
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A.02.03.1
A.02.03.1.1
A.02.03.1.2
A.02.03.1.3
A.02.03.2
A.02.03.2.1
A.02.04

A.02.05

A.02.06
A.02.06.1
A.02.06.1.1
A.02.06.1.2
A.02.06.1.3
A.02.06.2
A.02.06.2.1
A.02.06.2.2
A.02.07

A.02.08
A.02.08.1
A.02.08.1.1
A.02.08.1.2
A.02.08.2
A.02.08.2.1
A.02.09

A.02.10

A.02.11

A.02.12

A.02.13
A.02.13.2
A.02.13.1.1
A.02.13.1.2
A.02.13.1
A.02.13.2.1
A.02.14

A.02.15
A.02.15.1
A.02.15.1.1
A.02.15.1.2
A.02.15.2
A.02.15.2.1
A.02.16

A.02.17

A.02.18

A.02.19

A.02.20

A.02.21

A.02.22

Anlage TOP 07

Sachkosten 0,00 EUR

Fortbildungen 0,00 EUR

Veranstaltungen Sozialpolitik 0,00 EUR

sonstige Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

sonstige Personalkosten 0,00 EUR

Informationstechnologie 500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Inneres 300,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Int.Ro 3.460,00 EUR
Sachkosten 3.460,00 EUR

Gruppen 0,00 EUR

Kopierer 0,00 EUR

Andere 3.460,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Sprachlehrer 0,00 EUR

Sonstige 0,00 EUR

Kultur 3.000,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Lehramter 4.700,00 EUR
Sachkosten 4.700,00 EUR

Koala 1.500,00 EUR

sonstige Sachkosten 3.200,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

sonstige Personalkosten 0,00 EUR

Menschenrechte 3.800,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Offentlichkeitsarbeit 3.000,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Queer-Paradies 3.300,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Soziales 2.000,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Sport 1.800,00 EUR
Sachkosten 1.800,00 EUR

Wettkampfférderung 1.400,00 EUR

sonstige Sachkosten 400,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

sonstige Personalkosten 0,00 EUR

Studierende Eltern 500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Umwelt 3.100,00 EUR
Sachkosten 3.100,00 EUR
Fahrradreparaturstation 0,00 EUR

sonstige Sachkosten 3.100,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

sonstige Personalkosten 0,00 EUR

Politische Bildung 3.500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Promotionsstudierende 500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

ASPA 500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Systemakkreditierung 500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Zivilklausel 0,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Wissenschaftskritik 500,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR

Radverkehr 500,00 EUR
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0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
300,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.460,00 EUR
3.460,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.640,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.000,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
4.250,00 EUR
4.250,00 EUR
0,00 EUR
4.250,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.800,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.000,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.300,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
2.000,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
1.600,00 EUR
1.600,00 EUR
900,00 EUR
700,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.100,00 EUR
3.100,00 EUR
0,00 EUR
3.100,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
3.500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
500,00 EUR
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Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A02.23 Ubergangstopf fiir alle Referate 5.000,00 EUR 0,00 EUR

A.03 Projekte 79.850,00 EUR 27.160,00 EUR 107.660,00 EUR

A.03.01 Akriitzel 25.050,00 EUR 6.030,00 EUR 27.760,00 EUR

A.03.01.1 Sachkosten 10.550,00 EUR 100,00 EUR 10.260,00 EUR

A.03.01.1.1 Druck 8.800,00 EUR 2.200,00 EUR 8.800,00 EUR

A.03.01.1.2 Transport 350,00 EUR 0,00 EUR 100,00 EUR

A.03.01.1.3 sonstige Sachkosten 1.000,00 EUR 100,00 EUR 1.000,00 EUR

A.03.01.1.4 Lizenzen 400,00 EUR 0,00 EUR 360,00 EUR

A.03.01.2 Personalkosten 14.500,00 EUR 3.630,00 EUR 17.500,00 EUR

A.03.01.2.1 Chefredakteur_in Akriitzel (ohne SV) 14.500,00 EUR 3.630,00 EUR 17.500,00 EUR

A.03.01.2.2 sonstige Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.02 Campusradio 14.900,00 EUR 3.630,00 EUR 17.900,00 EUR

A.03.02.1 Sachkosten 400,00 EUR 0,00 EUR 400,00 EUR

A.03.02.1.1 sonstige Sachkosten 400,00 EUR 0,00 EUR 400,00 EUR

A.03.02.2 Personalkosten 14.500,00 EUR 3.630,00 EUR 17.500,00 EUR

A.03.02.2.1 Chefredakteur_in Campusradio (ohne SV) 14.500,00 EUR 3.630,00 EUR 17.500,00 EUR

A.03.02.2.2 sonstige Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.03 Campus-TV 500,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.03.1 Sachkosten 500,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.03.1.1 sonstige Sachkosten 500,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.03.2 Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.03.2.1 Chefredakteur_in CampusTV 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.03.2.2 sonstige Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.04 Haus auf der Mauer 18.000,00 EUR 4.500,00 EUR 50.000,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 18.000,00 EUR 4.500,00 EUR 50.000,00 EUR

A.03.05 Sozialberatung 2.500,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten (ohne SV) 2.500,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.06 Prifungsberatung 6.000,00 EUR 13.000,00 EUR 0,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten (ohne SV) 6.000,00 EUR 13.000,00 EUR 0,00 EUR

A.03.07 Priifungs-&Rechtsberatung 11.000,00 EUR 0,00 EUR 11.000,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 11.000,00 EUR 0,00 EUR 11.000,00 EUR

A.03.08 Hochschulwahlen 650,00 EUR 0,00 EUR 400,00 EUR

Sachkosten 650,00 EUR 0,00 EUR 400,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.09 Kinderbetreuung Gremiumssitzungen 1.000,00 EUR 0,00 EUR 600,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.10 Neubau Biirordume 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A03.11 Sozialraum 250,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.12 Neugestaltung Homepage 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.03.13 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.04 Veranstaltungen 1.300,00 EUR 0,00 EUR 1.300,00 EUR

A.04.01 Sonstige 500,00 EUR 0,00 EUR 500,00 EUR

A.04.01.1 Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.04.01.2 Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Kiinstlersozialkasse [alle Veranstaltungen,

A.04.02 (FSR/Referats-)Projekte / Veranstaltungen] 800,00 EUR 0,00 EUR 800,00 EUR

Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.05 Uberregionale politische Vertretung 3.000,00 EUR 2.150,00 EUR 3.000,00 EUR

A.05.01 Bundesfachschaftentagungen 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.05.02 Sonstige 1.000,00 EUR 150,00 EUR 1.000,00 EUR

Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.06 Beitrdge 5.940,00 EUR 1.540,00 EUR 10.240,00 EUR

A.06.01 KTS-Beitrag FSU 1.700,00 EUR 0,00 EUR 1.700,00 EUR
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A.06.02 Wagner e.V. 1.500,00 EUR 0,00 EUR 1.500,00 EUR
A.06.03 OKJ 240,00 EUR 240,00 EUR 240,00 EUR
A.06.04 BDWI 550,00 EUR 550,00 EUR 550,00 EUR
A.06.05 Geburtshaus 200,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.06 Kunsthof 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.07 DAAD 50,00 EUR 50,00 EUR 50,00 EUR
A.06.08 Refugioe.V. 250,00 EUR 250,00 EUR 250,00 EUR
A.06.09 Schmiede e.V. 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.10 BASe.V. 450,00 EUR 450,00 EUR 450,00 EUR
A.06.11 Rosenkeller e.V. 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.12 Kassablanca e.V. 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.13 Med-Club Jena e.V 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.14 studentischer Akkreditierungspool 500,00 EUR 0,00 EUR 500,00 EUR
A.06.15 FZS Fordermitgliedschaft 500,00 EUR 0,00 EUR 5.000,00 EUR
A.07 Rechtliche Hilfe 10.000,00 EUR 1.750,00 EUR 8.000,00 EUR
A.07.01 Rechtsbeistand 3.000,00 EUR 750,00 EUR 3.000,00 EUR
A.07.02 Rechtliche Hilfe 7.000,00 EUR 1.000,00 EUR 5.000,00 EUR
A.08 Forderung externer Projekte 1.500,00 EUR 0,00 EUR 1.500,00 EUR
A.08.01 Sonstige 1.500,00 EUR 0,00 EUR 1.500,00 EUR
A.09 Geschéftsbedarf (Biiromaterial) 4.050,00 EUR 100,00 EUR 4.100,00 EUR
A.09.01 Birobedarf 3.450,00 EUR 100,00 EUR 3.500,00 EUR
A.09.02 Software 600,00 EUR 0,00 EUR 600,00 EUR
A.10 Gerite (Unterhaltung, Ersatz, Erginzung) 10.890,00 EUR 900,00 EUR 9.960,00 EUR
A.10.01 Biiroausstattung (Mabel) 3.000,00 EUR 0,00 EUR 3.000,00 EUR
A.10.02 Computertechnik Studierendenrat / Campusmedien 4.290,00 EUR 0,00 EUR 3.360,00 EUR
A.10.02.1 Lizenzen 790,00 EUR 0,00 EUR 360,00 EUR
A.10.02.2 Sonstiges 3.500,00 EUR 0,00 EUR 3.000,00 EUR
A.10.03 Leasing und Volumenabrechnung Kopierer 3.600,00 EUR 900,00 EUR 3.600,00 EUR
A.11 Administration und Personal 273.150,00 EUR 49.790,00 EUR 170.370,00 EUR
A.11.01 Reisekosten 1.500,00 EUR 0,00 EUR 1.000,00 EUR
A.11.02 Biicher, Zeitungen, Zeitschriften 300,00 EUR 80,00 EUR 200,00 EUR
A.11.03 Telefon 500,00 EUR 150,00 EUR 500,00 EUR
A.11.03.1 Studierendenrat 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.03.2 Campusradio 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.03.3 Campus-TV 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.03.4 Akritzel 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.03.5 Int.Ro 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.04 Postgebiihren 1.000,00 EUR 300,00 EUR 1.500,00 EUR
A.11.04.1 Studierendenrat 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.04.2 Campusradio 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.04.3 Campus-TV 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.04.4 Akriitzel 0,00 EUR 0,00 EUR 500,00 EUR
A.11.04.5 Int.Ro 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.05 Versicherungen 5.000,00 EUR 5.000,00 EUR 5.000,00 EUR
A.11.06 Gebiihren (inkl. GEZ, GEMA) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.07 Aufwandsentschidigungen 8.700,00 EUR 1.800,00 EUR 8.700,00 EUR
A.11.07.1 Vorstand 7.200,00 EUR 1.800,00 EUR 7.200,00 EUR
A.11.07.2 Finanzen 900,00 EUR 0,00 EUR 900,00 EUR
A.11.07.3 Sonstige 600,00 EUR 0,00 EUR 600,00 EUR
A.11.08 Personal 113.600,00 EUR 29.010,00 EUR 125.920,00 EUR
A.11.08.1 Geschaftsfuhrer_in 23.100,00 EUR 4.160,00 EUR 20.000,00 EUR
A.11.08.2 Haushaltsverantwortliche_r 7.600,00 EUR 2.430,00 EUR 9.400,00 EUR
A.11.08.3 Technikbetreuung 16.000,00 EUR 4.540,00 EUR 18.000,00 EUR
A.11.08.4 Honorare 1.500,00 EUR 0,00 EUR 1.500,00 EUR
A.11.08.5 Finanzamt 5.000,00 EUR 1.500,00 EUR 5.000,00 EUR
A.11.08.6 Sozialversicherungsbeitrage (alle Projekte) 55.200,00 EUR 15.000,00 EUR 56.000,00 EUR
A.11.08.7 Fachschafts-Beauftragte/r 5.200,00 EUR 1.380,00 EUR 7.000,00 EUR
A.11.08.2.8 vBL 0,00 € 0,00 € 9.020,00 €
A.11.09 Weiterbildungen 300,00 EUR 200,00 EUR 300,00 EUR
A.11.09.1 Workshops Campusmedien 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.09.2 Andere 300,00 EUR 200,00 EUR 300,00 EUR
A11.10 Einstufungsverfahren TVL 2.000,00 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR
A.11.11 Personal Zusatzkosten 80.000,00 EUR 5.000,00 EUR 0,00 EUR
A.11.11.1 Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.11.2 Personal 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.12 Supervision 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
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Supervision flir StuRa-Beratungstellen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

A.11.13 Steuer und Steuerberatung 60.000,00 EUR 7.500,00 EUR 17.500,00 EUR
A.11.12.1 Steuerberatung 30.000,00 EUR 7.500,00 EUR 7.500,00 EUR
A.11.12.2 Steuernachzahlungen 30.000,00 EUR 0,00 EUR 10.000,00 EUR
A.11.14 Sonstige Sachkosten 250,00 EUR 250,00 EUR 250,00 EUR
A.11.15 Kontofiihrungsgebiihren 0,00 EUR 0,00 EUR 4.000,00 EUR
A.11.16 Personalverwaltung 0,00 € 0,00 € 5.000,00 €
Summe Ausgaben 521.600,00 EUR 109.620,00 EUR 450.220,00 EUR

SE-JA Uberschuss / Fehlbetrag -165.770,00 EUR -7.140,00 EUR -34.570,00 EUR
+3YAB > Kassenbestand Jahresabschluss Vorjahr 220.000,00 € 54.230,00 € 47.090,00 EUR
=5EB > Kassenbestand Ende Haushaltsjahr 54.230,00 EUR 47.090,00 EUR 12.520,00 EUR

Sebastian Wenig
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TOP 8 Vorstand**
Diskussion & Wahl: Vorstand

Antragstext von Vorstand:
Liebe Alle,

am 12. November ist Niklas Oberlander als Vorstand des Studierendenrates der Friedrich-
Schiller-Universitat Jena zuriickgetreten. Da der Vorstand des StuRa aus drei Personen

gebildet werden muss, wird nun ein neues Vorstandsmitglied bendtigt.

Bei Interesse an diesem Posten kénnt ihr euch gerne bei uns aktuellen Vorstandsmitglie-

dern melden. Wir stehen bei Fragen natiirlich zur Verfiigung.
Liebe GriiBe
Jan und Jil

Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena wahlt als drittes

Vorstandsmitglied.
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Niklas Oberldander

Studierendenrat der FSU Jena
Carl-Zeiss-Str. 3
07743 Jena

12.11.2020
Riicktritt vom Amt als Vorstand des Studierendenrates
Liebe Jil, Lieber Jan, Liebes Gremium,
leider muss ich euch hiermit meinen Riicktritt als Vorstand des Studierendenrates mitteilen.
Ich habe dieses Amt und die vielseitigen Herausforderungen, die es einem offeriert, sehr
gern ausgelibt, muss es aber nun leider schon wieder aufgrund von privaten Umstinden und

auch dem von mir unterschatzten Zeitaufwand, den das Amt erfordert, wieder abgeben.

Die daraus resultierenden Unannehmlichkeiten bitte ich aufrichtig zu entschuldigen und fiir
euer aller Verstandnis ware ich sehr dankbar.

Mit freundlichen GriiRen

Niklas Oberlander
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TOP 9 Referent*in Sozialreferat**

Diskussion & Wahl: Vorstand

Antragstext von Vorstand:
Liebe Alle,

das Sozialreferat setzt sich fiir die sozialen und sozialpolitischen Belange der Studieren-
den ein. Schwerpunkte der Arbeit sind: Wohnen, die Stadt als sozialer Raum, Semes-
terbeitrdge und Semestertickets, Beratungsangebote und die Finanzierung des Studiums
einschlieBlich Sozialleistungen (z.B. BAf6G, WoGG, SGB Il und XlI, Stipendien), Sozi-
algesetzgebung, gesundheitliche Belange. Es strebt in Zusammenarbeit mit den Gewerk-
schaften und Personalvertretungen eine Interessensvertretung und einen Tarifvertrag fir
studentische Beschaftigte an Hochschulen an. Die Themenbereiche Studieren mit Kind,
die Belange chronisch erkrankter und anders befahigter Studierender, Nachteilsausgleich,
Teilzeitstudium, Hochschulzulassung und Studiengebiihren werden kooperativ mit den

anderen Referaten bearbeitet.

Die Referent*innenstelle wurde ausgeschrieben und es ging fristgerecht eine Bewerbung
ein. Die Bewerbung befindet sich im nichtéffentlichen Sitzungsmaterial.

Liebe GruBe
Euer Vorstand
Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena wahlt als Sozi-

alreferent*in.
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TOP 10 Referent*in Queerreferat**
Diskussion & Wahl: Vorstand

Antragstext von Vorstand:
Liebe Alle,

die Aufgaben des Referates sind unter anderem die Schaffung von Rdumen und die Ver-
besserung universitarer Strukturen fiir Menschen jenseits von heteronormativer Selbst-
Definitionen, Beziehungsformen und Lebensweisen. Dazu sollen Veranstaltungen wissen-
schaftlicher, emanzipatorischer sowie kultureller Art durchgefiihrt werden.Das Referat
soll als Ansprechpunkt fiir o. g. Personenkreis auch bei Problemen und Anliegen im uni-
versitaren Alltag dienen und daraus in Zusammenarbeit mit dem Gleichstellungsreferat
Empfehlungen und Handlungen ableiten.

Die Referent*innenstelle wurde ausgeschrieben und es ging fristgerecht eine Bewerbung
ein.

Die Bewerbung befindet sich im nichtoffentlichen Sitzungsmaterial.
Liebe GriiBe
Euer Vorstand

Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena wahlt als Queer-

referent*innen.
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TOP 11 Anderung der Geschiaftsordnung
2. Lesung und Beschluss: Sophia Bier, Jil Diercks und Florian Rappen

Antragstext von Sophia Bier, Jil Diercks und Florian Rappen:
Liebe Alle,

die Referate Informationstechnologie und Promotionsstudierende sind bereits seit einigen
Jahren inaktiv und tragen somit nicht zur Erfillung der Aufgaben des Studierendenra-
tes bei. In der letzten Amtszeit wurde der Antrag diese beiden Referate abzuschaffen
abgelehnt. Nun wurden die Referent*innen Stellen erneut ausgeschrieben. Es gingen ein
weiteres Mal keine Bewerbungen ein, weshalb wir diese beiden unbesetzten Referate nicht

fiir sinnvoll erachten.

Liebe GriiBe

Sophia Bier, Jil Diercks und Florian Rappen
Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena beschlieBt in §16 Abs. 1 die
Punkte j) und p) in der Geschaftsordnung zu streichen.
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TOP 12 Neufassung Nutzungsordnung
1. Lesung: Christopher Johne

Antragstext von Christopher Johne:
Siehe Anhang.
Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena beschlieBt die vorliegende

Nutzungsordnung.
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Nutzungsordnung fiir die IT-Infrastruktur

des Studierendenrates der
Friedrich-Schiller-Universitit Jena

bentragte Neufassung der Technikbetreuung vom 11.11.2020

Die Studierendenschaft der Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist gemafs §79 Abs.1 ThiirHG eine
Teilkorperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird vom Vorstand des Studierendenrates vertreten.
Kontakt:

Studierendenrat der Telefon: (03641 -9)400990 (Sekretariat)
Friedrich-Schiller-Universitit Jena (03641 -9)400991 (Vorstand)
Carl-Zeiss-Strafie 3 Fax: (03641 -9)400993

07743 Jena eMail: buero@stura.uni-jena.de (Sekretariat)

vorstand@stura.uni-jena.de (Vorstand)
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Nutzungsordnung fiir die IT-Infrastruktur des Studierendenrates der Friedrich-Schiller-Universitit Jena

Diese Nutzungsordnung ist in Anlehnung an die Nutzerordnung des Universitdtsrechenzentrums
der Friedrich-Schiller-Universitit Jena vom 23. Mai 2019 verfasst.

Inhaltsverzeichnis

§1 Geltungsbereich. . . . . ... ... ..
§2 Nutzungsberechtigung und Zulassung zur Nutzung . . . ... ... ... ... ......
§3 Rechte und Pflichten der Nutzerinnen . . . . . . .. ... ... ... ... ..........
§4 Ablauf der Nutzungsberechtigung und Nutzungserlaubnis . . . . . ... ... ... ...
§5 AusschlussvonderNutzung . . . .. .. ... ... ... .. ... .. .. .. ... ...,
§6 Rechte und Pflichten des Studierendenrates . . . ... ... ... ... ...........
§7 Ubergangsbestimmungen . . . . . .. .. ... ...
§8 Veroffentlichung, Inkrafttreten, Auflerkrafttreten . . . ... ... ... ... ... .....
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§1 Geltungsbereich

'Diese Nutzungsordnung gilt fiir die gesamte Rechentechnik und IT-Dienste des Studierendenrates
(im Folgenden IT-Infrastruktur genannt). Dies umfasst insbesondere die vom Studierendenrat zur
Verfiigung gestellten Computer, die Kopiersysteme und die E-Mail-Dienste (im Folgenden StuRa-
IT genannt) sowie Online-Dienste wie beispielsweise Webhosting und Cloudspeicher (im Folgenden
Web-Dienste genannt), die durch den Studierendenrat bereitgestellt werden.

§2 Nutzungsberechtigung und Zulassung zur Nutzung

(1) 1Zur Nutzung der StuRa-IT sind grundsitzlich berechtigt:
a) gewahlte Mitglieder des Studierendenrates (MdStuRa),

b) beratende Mitglieder des Studierendenrates gemafs Satzung der Verfassten Studierenden-
schaft der Friedrich-Schiller-Universitat Jena (bMdStuRa),

c) Beauftragte geméafS Geschaftsordnung der Verfassten Studierendenschaft der Friedrich-
Schiller-Universitat Jena,

d) die Angestellten des Studierendenrates,

e) ehrenamtliche Mitarbeiterinnen des Studierendenrates sowie seiner nachgegliederten Struk-
turen und der vom Studierendenrat geférderten Campusmedien,

f) Mitglieder des Wahlvorstandes der Studierendenschaft,

g) Personen, die durch Beschluss des Studierendenrates oder des Vorstandes dazu berechtigt

werden.

(2) !Die Erteilung einer Nutzungserlaubnis fiir die StuRa-IT erfolgt gegeniiber der Systemadminis-
tration durch
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a) Referatsleiterinnen, Arbeitskreiskoordinatorinnen und Chefredakteurinnen fiir Mitarbei-

terinnen nach Abs. 1 Buchstabe e der jeweils von ihnen geleiteten Strukturen,

b) den Vorstand fiir alle anderen Falle nach Abs. 1 sowie behelfsweise fiir Strukturen, welche

zeitweilig keine eigenen Leiterinen haben.

(3) 1Zur Erteilung der Nutzungserlaubnis nach Abs. 2 sind der Systemadministration folgende In-

formationen mitzuteilen:
a) Vor- und Nachname,
b) E-Mail-Adresse,
¢) Grund der Nutzungsberechtigung,
d) Umfang der Nutzungserlaubnis.

(4) 1Zugriff auf Gruppenlaufwerke kann fiir eine Nutzerin durch folgenden Personen gestattet oder

verwehrt werden:

a) Referatsleiterinnen, Arbeitskreiskoordinatorinnen und Chefredakteurinnen fiir die den von
ihnen geleiteten Strukturen zugeordneten Laufwerke,

b) weitere bMdStuRa und Beauftragte des Studierendenrates fiir die ihrer Funktion zugeord-
neten Laufwerke,

c) den Vorstand des Studierendenrates fiir alle {ibrigen Laufwerke sowie behelfsweise fiir

Strukturen, welche zeitweilig keine eigenen Leiterinnen haben.

’Die Erteilung des Zugriffs auf ein Gruppenlaufwerk umfasst die Erteilung bzw. Erweiterung
einer Nutzungserlaubnis nach Abs. 2.

(5) 'Der Zugriff auf GroSraumkopierer des Studierendenrates kann vom Zugang zur restlichen
StuRa-IT getrennt erteilt werden. 2Es gelten folgende gesonderte Regelungen:

a) Der Zugang fiir anerkannte Hochschulgruppen, die jedoch nicht Teil des Studierendenra-
tes sind, kann durch Beschluss des Studierendenrates erteilt werden.

b) Der Studierendenrat beschliefst den Umfang des Zuganges und die Grofie des Druckkon-
tingentes.

(6) 1Abweichend von den Abs. 1 bis 5 ist jeder Fachschaftsrat zur Nutzung des vom Studierenden-
rat bereitgestellten Cloud-Dienstes der FSR-Kom berechtigt. >Pro Fachschaftsrat besteht genau
ein Zugang. 3Auf Beschluss der FSR-Kom kann weiteren Strukturen der Studierendenschaft

oder anderen rein studentische Initiativen jeweils ein zentraler Zugang gewahrt werden.

(7) 'Die Nutzung weiterer Web-Dienste, soweit diese technisch unabhéngig von der StuRa-IT sind,
erfolgt unabhéngig von den Abs. 1 bis 5. 2Verantwortlich fiir die Erteilung und Verwaltung der
Zugénge sowie die Sicherstellung des Einhaltens dieser Nutzungsordnung ist jeweils eine der
Systemadministration bis zum 31. Oktober eines jeden Jahres anzuzeigende, sofern anwendbar
durch entsprechenden Beschluss festgelegte, Verantwortliche der den Dienst nutzenden Struk-
tur der Studierendenschaft. SWird bis zur gesetzten Frist keine Verantwortliche angezeigt, ist
die Systemadministration berechtigt, den entsprechenden Web-Dienst bis zur Behebung dieses

Missstandes abzuschalten.
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§3 Rechte und Pflichten der Nutzerinnen

(1) 'Die Nutzerinnen haben das Recht, die StuRa-IT und Web-Dienste im Rahmen der Zulassung
und nach Mafigabe dieser Nutzungsordnung zu nutzen.

(2) 'Die Nutzung hat grundsitzlich zu Zwecken der Aufgabenerfiillung des Studierendenrates und
seiner angegliederten Organisationen und Gruppierungen zu erfolgen. “Eine verhaltnismagige
private Nutzung ist gestattet.

(3) 'Die StuRa-IT und Web-Dienste sind gemeinschaftliche Ressourcen, dementsprechend sollen

sich alle Nutzerinnen verantwortungsvoll gegeniiber der Gemeinschaft verhalten.
(4) 'Die Nutzerinnen sind verpflichtet,

a) die Vorgaben der Nutzungsordnung zu beachten und die Grenzen der Nutzungserlaubnis
einzuhalten, insbesondere den Nutzungszweck zu beachten,

b) alles zu unterlassen, das den ordnungsgemaéfien Betrieb der IT-Infrastruktur des Studie-

rendenrates sowie des Universitatsrechenzentrums stort,
c) die gesamte IT-Infrastruktur sorgfaltig und schonend zu behandeln,

d) dafiir Sorge zu tragen, dass Dritte keine Kenntnis von Passwortern erlangen oder unbefugt
Zugriff auf die IT-Infrastruktur erhalten,

e) fremde Nutzungskennungen und Passworter weder zu ermitteln noch zu nutzen,

f) bei Benutzung von Software und anderen Daten die gesetzlichen Vorgaben, insbesondere
zum Urheberrechtsschutz einzuhalten und die Lizenzbedingungen, unter denen Software
zur Verfiigung gestellt wird, zu beachten,

g) keine Eingriffe in die Hardwareinstallation der IT-Infrastruktur vorzunehmen und die
Konfiguration des Betriebssystems sowie des Netzwerkes nicht zu verédndern,

h) nach der Benutzung eines Arbeitsplatzes eigene externe Gerite wieder zu entfernen und

der Arbeitsplatz in seinen Ursprungszustand zuriick zu versetzen,
i) ihre fiir den personlichen Gebrauch erstellten Daten vor Verlust zu sichern,

j) den vonihnen genutzten Arbeitsplatz in einem Zustand zu verlassen, der es anderen Nut-
zerinnen erlaubt, diesen Arbeitsplatz ebenfalls zu nutzen,

k) Systemstdrungen gegeniiber der Systemadministration zu melden, sofern sie davon Kennt-

nis erlangen,
1) die IT-Infrastruktur nicht zur Durchfiihrung von rechtswidrigen Handlungen zu nutzen.
(5) !Auf die folgenden Straftatbestinde wird besonders hingewiesen:
a) Ausspahen von Daten (§202 a StGB)
b) Datenveranderung (§303 a StGB) und Computersabotage (§ 303 b StGB)
c) Computerbetrug (§263 a StGB)

d) Verbreitung pornographischer Darstellungen (§ 184 StGB), insbesondere Abruf oder Besitz
kinderpornographischer Darstellungen (§ 184 Abs. 5 StGB)

e) Verbreitung von Propagandamitteln verfassungswidriger Organisationen (§ 86 StGB) und
Volksverhetzung (§ 130 StGB)
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f) Ehrdelikte wie Beleidigung oder Verleumdung (§ 185 StGB)

g) Strafbare Urheberrechtsverletzungen, z.B. durch urheberrechtswidrige Vervielfaltigung
von Software (§ 106 Urhebergesetz)

(6) 'Vor Ablauf der Nutzungserlaubnis sind die Nutzerinnen verpflichtet, ihre gespeicherten per-

sOnlichen Daten zu 16schen.

§4 Ablauf der Nutzungsberechtigung und Nutzungserlaubnis

(1) 'Die Nutzungserlaubnis verfillt, wenn
a) ein Ausschluss von der Nutzung gemafs § 5 beschlossen ist,

b) die betreffende Person die Schliefung ihres Accounts gegeniiber dem Vorstand oder der

Systemadministration beantragt,

c) alle nach §2 Abs. 2 zustandigen Stellen die durch sie ausgesprochenen Zulassungen wi-

derrufen,
d) keine Nutzungsberechtigung gemafs §2 Abs. 1 mehr vorliegt.

(2) 'Die Nutzungserlaubnis endet ungeachtet eines der in Abs. 1 genannten Griinde automatisch
am 30. November eines jeden Jahres. Die Nutzerinnen werden hieriiber jeweils bis zum 30. Sep-

tember iiber die von ihnen angegebenen E-Mail-Adresse informiert.

(3) 'Das erneute Aussprechen einer Nutzungserlaubnis nach §2 bis zum 30. November wirkt der

automatischen Beendigung der Nutzungserlaubnis entgegen.

§5 Ausschluss von der Nutzung

(1) 'Einzelne Nutzerinnen kénnen auf Beschluss des Studierendenrates voriibergehend oder dau-
erhaft in der Nutzung der StuRa-IT beschrankt oder hiervon ausgeschlossen werden, wenn sie
schuldhaft gegen diese Nutzungsordnung, insbesondere gegen die in § 3 aufgefiihrten Pflich-
ten, sowie gegen rechtliche Bestimmungen verstofen. 2In dringenden Féllen kann die System-
administration voriibergehend den Zugang beschrinken. *Diese Beschrinkung ist umgehend
dem Vorstand zu melden und auf der nichsten Sitzung des Studierendenrates zu beraten.

(2) 'Die Mafinahmen nach Abs. 1 sollen erst nach vorheriger erfolgloser Ermahnung erfolgen, bei
schwerwiegenden Verstdfen ist die Ermahnung entbehrlich. ?Schwerwiegend sind Verstofie
im Sinne von §3 Abs. 5 dieser Nutzungsordnung. >Der betroffenen Person ist Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Eine Ermahnung ist als erfolglos anzusehen, falls das bestehende
Problem binnen sieben Tagen nicht behoben worden ist oder die ermahnte Person innerhalb

von sieben Tagen nicht erreicht werden kann.

(3) !Voriibergehende Nutzungseinschrankungen sind aufzuheben, sobald eine ordnungsgemafe

Nutzung wieder gewahrleistet ist.
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§6 Rechte und Pflichten des Studierendenrates

(1) 'Der Studierendenrat speichert die fiir die zu erteilende Nutzungserlaubnis notwendigen Daten
zum Zweck einer zentralen Nutzerinnendatenverwaltung. 2Folgende personenbezogene Daten

werden hierzu erhoben.
a) Vorname(n) und Nachname
b) E-Mail-Adresse
¢) Nutzerinnenname in der Form vorname_nachname

(2) !Stellt der Studierendenrat fest, dass alle von einer Nutzerin hinterlegten E-Mail-Adressen dau-
erhaft nicht erreichbar sind, ist er berechtigt, alle personlichen Zugange der Nutzerin zu sperren,
bis diese dem Studierendenrat eine giiltige E-Mail-Adresse mitteilt.

(3) ISoweit dies zur Storungsbeseitigung, zur Systemadministration und -erweiterung oder aus
Griinden der Systemsicherheit sowie zum Schutz der Nutzerinnendaten erforderlich ist, kann
der Studierendenrat die Nutzung seiner IT-Infrastruktur voriibergehend einschrinken. 2Sofern

moglich, sind die betroffenen Nutzerinnen hieriiber im Voraus zu informieren.

(4) 'Sofern Anhaltspunkte vorliegen, dass eine Nutzerin auf den Systemen des Studierendenrates
Straftaten begeht oder begangen hat, kann der Studierendenrat die weitere Nutzung unterbin-
den, bis die Rechtslage hinreichend geklart ist.

(5) !Der Studierendenrat ist berechtigt, bei nicht personalisierten Zugéngen (wie z.B. Kopierer-
und E-Mail-Konten) bei Verdacht auf Missbrauch oder Gefdhrdung der IT-Sicherheit, durch re-
gelmifiige oder automatisierte Mafinahmen die Passwdrter zu andern und diese den zu diesem

Zeitpunkt verantwortlichen Personen mitzuteilen.

(6) 'Unter der Voraussetzung von Abs. 4 diirfen nur die ndheren Umsténde der Verbindungs-
und Nutzungsdaten im Nachrichtenverkehr durch den Studierendenrat dokumentiert werden.
"Diese sind zum frithestmdglichen Zeitpunkt, spatestens unmittelbar nach abschlieRender Be-
hebung der Stérung, zu 16schen.

(7) 'Der Studierendenrat {ibernimmt keine Haftung fiir Daten, welche die Nutzerin im Rahmen
der privaten Nutzung der StuRa-IT erstellt hat.

(8) Im Fall des Ablaufes der Nutzungserlaubnis informiert der Studierendenrat die betroffene
Nutzerin iiber diesen Umstand. Der Studierendenrat nutzt fiir die Ubermittlung dieser Infor-
mation die von der Nutzerin hinterlegten E-Mail-Adresse.

(9) 'Der Studierendenrat ist berechtigt, zwei Monate nach Wegfall der Nutzungserlaubnis die per-
sonlich gespeicherten Daten der Nutzerin zu 16schen.

(10) !Der Studierendenrat ist zur Einschrankung der Verarbeitung der gespeicherten Daten einer
Nutzerin verpflichtet, falls die Nutzerin ein berechtigten Anspruch gemafs Art. 18 DSGVO ge-
geniiber dem Studierendenrat hat.

§7 Ubergangsbestimmungen

(1) 'Die bei Inkrafttreten dieser Ordnung zur Nutzung zugelassenen Personen sowie alle Fach-

schaftsrite sind per E-Mail {iber die Anderung der Nutzungsordnung zu informieren.
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(2) LAbweichend von §4 Abs. 2 endet die Nutzungserlaubnis nach Inkrafttreten dieser Nutzungs-
ordnung erstmalig automatisch am 31. Januar und die Nutzerinnen sind hieriiber bis zum 30. No-
vember iiber die von ihnen angegebenen E-Mail-Adresse zu informieren. *Die Frist gemaf § 4
Abs. 3 endet in diesem Falle abweichend am 31. Januar.

§8 Veroffentlichung, Inkrafttreten, AufSerkrafttreten

(1) 'Diese Nutzungsordnung ist auf der Internetprasenz des Studierendenrates zu verdffentlichen.

(2) !Sie tritt zwei Wochen nach Verdffentlichung gemafl Abs. 1 und der Information aller Nutze-

rinnen geméf § 7 in Kraft.

(3) Mit Inkrafftreten dieser Nutzungsordnung treten alle vormals giiltigen Nutzungsordnungen
fiir die Technik des Studierendenrates aufser Kraft.

§9 Erginzende Regelungen

(1) !Soweit diese Nutzungsordnung fiir auftretende Sachverhalte keine Regelungen vorsieht, kann
der Studierendenrat oder der Vorstand ergénzende Beschliisse hieriiber fassen.

(2) 'Die Beschliisse sind allen zur Nutzung zugelassenen Personen iiber die von ihnen angegebene
E-Mail-Adresse sowie allen Fachschaftsraten bekanntzugeben und gemeinsam mit dieser Nut-

zungsordnung auf der Internetprasenz des Studierendenrates zu verdffentlichen.

§10 Gleichstellungsbestimmung

IWeibliche Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Nutzungsordnung gelten jeweils fiir alle

Geschlechter entsprechend.
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IT-TeechnikInfrastruktur

des Studierendenrates der

Friedrich-Schiller-Universitit Jena

Anderungsvorschlige der Technikbetreuung vom 10.11.2020

Die Studierendenschaft der Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist gemafs §79 Abs.1 ThiirHG eine
Teilkorperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird vom Vorstand des Studierendenrates vertreten.
Kontakt:

Studierendenrat der Telefon: (03641 -9)400990 (Sekretariat)
Friedrich-Schiller-Universitit Jena (03641 -9)400991 (Vorstand)
Carl-Zeiss-Strafie 3 Fax: (03641 -9)400993

07743 Jena eMail: buero@stura.uni-jena.de (Sekretariat)

vorstand@stura.uni-jena.de (Vorstand)
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Diese Nutzungsordnung ist in Anlehnung an die Nutzerordnung des Universitdtsrechenzentrums
der Friedrich-Schiller-Universitit Jena vom 23. Mai 2019 verfasst.

§1 Geltungsbereich

'Diese Nutzungsordnung gilt fiir die gesamte Rechentechnik und IT-Dienste des Studierendenrates
(im Folgenden IT-InfrastrukturResseureen genannt),-¢. Dies umfasst insbesondere die vom Studie-
rendenrat zur Verfiigung gestellten Computer, die Kopiersysteme; und die E-Mail-Dienste (im Fol-

genden StuRa-IT genannt) sowie Online-Dienste wie beispielsweise Webhosting und Cloudspeicher

(im Folgendenund Web-Dienste genannt), die durch dens Studierendenrat bereitgestellt werden.

§2 Nutzungsberechtigung und Zulassung zur Nutzung

(1) 'Zur Nutzung der StuRa-IT-Ressoureen-des Studierendenrates sind grundsitzlich berechtigt:
a) gewahlte Mitglieder des Studierendenrates (MdStuRa),

b) beratende Mitglieder des Studierendenrates gemaf} Satzung der Verfassten Studierenden-
schaft der Friedrich-Schiller-Universitat Jena (bMdStuRa),

c) gewahlte FachschaftsratsmitgliederBeauftragte gemafs Geschdftsordnung der Verfassten

Studierendenschaft der Friedrich-Schiller-Universitat Jena,

d) adie AngestelltePersenen des Studierendenrates,

e) ehrenamtliche Mitarbeiterinnen des Studierendenrates sowie seiner nachgegliederten Struk-

turen und der vom Studierendenrat geférderten Campusmedien,

f) Mitglieder des Wahlvorstandes der Studierendenschatft,

eg) Personen, die durch den-Vorstand-oder-das-GremiumBeschluss des Studierendenrates;
dureh-Besehluss; oder des Vorstandes dazu berechtigt werden.

(2) !Die Erteilung einer Nutzungserlaubnis fiir die StuRa-IT erfolgt gegeniiber der Systemadminis-
tration durch

a) Referatsleiterinnen, Arbeitskreiskoordinatorinnen und Chefredakteurinnen sowie mit ih-

nen vergleichbare Leiterinnen von Strukturen fiir Mitarbeiterinnen nach Abs. 1 Buchsta-

be e der jeweils von ihnen geleiteten Strukturen,

b) den Vorstand fiir alle anderen Fille nach Abs. 1 sowie behelfsweise fiir Strukturen, welche

zeitweilig keine eigenen Leiterinnen haben.

(3) 'PieZur Erteilung der Nutzungserlaubnis ist beim-Vorstand-unter Angabenach Abs. 2 sind der
Systemadministration folgender Informationen mitzuteil- beantragen:

a) Vor-und Nachname,
b) E-Mail-Adresse,
¢) Grund der Nutzungsberechtigung,

d) Zweck-derErteilungUmfang der Nutzungserlaubnis.
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(4) 1Zugriff auf Gruppenlaufwerke kann fiir eine Nutzerin vendurch folgenden Personen; gestattet

oder verwehrt werden:

a) Referatsleiterinnen,~und Arbeitskreiskoordinatorinnen und Chefredakteurinnen fiir die

den von ihnen geleiteten Strukturen zugeordneten Laufwerke,

b) Chefredakteurinnen-fiir dieihnenzugeordnetenlaufwerkeweitere bMdStuRa und Beauf-

tragte des Studierendenrates fiir die ihrer Funktion zugeordneten Laufwerke,

¢) den Vorstand des Studierendenrates;seweit diesnichtdurch-a)undb)abgedeektist fiir al-

le iibrigen Laufwerke sowie behelfsweise fiir Strukturen, welche zeitweilig keine eigenen

Leiterinnen haben.

’Die Erteilung des Zugriffs auf ein Gruppenlaufwerk umfasst die Erteilung bzw. Erweiterung

einer Nutzungserlaubnis nach Abs. 2.

(5) 'Der Zugriff auf Grofraumkopierer des Studierendenrates kann vom Zugang zur-den restlichen
StuRa-IT-Ressoureen getrennt erteilt werden. 2Es gelten folgende gesonderte Regelungen:

a) Der Zugang fiir anerkannte Hochschulgruppen, die jedoch nicht Teil des Studierendenra-
tes sind, kann durch Beschluss des Studierendenrates erteilt werden.

b) Der Studierendenrat beschliefst den Umfang des Zuganges und die Gréfse des Druckkon-
tingentes.

(6) 1Abweichend von den Abs. 1 bis 5 ist jeder Fachschaftsrat zur Nutzung des vom Studierenden-

rat bereitgestellten Cloud-Dienstes der FSR-Kom berechtigt. 2Pro Fachschaftsrat besteht genau

ein Zugang. 3Auf Beschluss der FSR-Kom kann weiteren Strukturen der Studierendenschaft

oder anderen rein studentische Initiativen jeweils ein zentraler Zugang gewahrt werden.

(7) 'Die Nutzung weiterer Web-Dienste, soweit diese technisch unabhingig von der StuRa-IT sind,

erfolgt unabhéngig von den Abs. 1 bis 4. 2Verantwortlich fiir die Erteilung und Verwaltung der

Zugénge sowie die Sicherstellung des Einhaltens dieser Nutzungsordnung ist jeweils eine der

Systemadministration bis zum 31. Oktober eines jeden Jahres anzuzeigende, sofern anwendbar

durch entsprechenden Beschluss festgelegte, Verantwortliche der den Dienst nutzenden Struk-

tur der Studierendenschaft. SWird bis zur gesetzten Frist keine Verantwortliche angezeigt, ist

die Systemadministration berechtigt, den entsprechenden Web-Dienst bis zur Behebung dieses

Missstandes abzuschalten.

§3 Rechte und Pflichten der Nutzerinnen

(1) 'Die Nutzerinnen haben das Recht, die StuRa-IT-Resseureen und Web-Dienste im Rahmen der

Zulassung und nach Mafigabe dieser Nutzungsordnung zu nutzen.

(2) 'Die Nutzung hat grundsitzlich zu Zwecken der Aufgabenerfiillung des Studierendenrates und

seiner angegliederten Organisationen und Gruppierungen zu erfolgen. “Eine verhiltnismaBige

private Nutzung ist gestattet.
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(23) 'Die StuRa-IT-Ressoureen und Web-Dienste sind eine gemeinschaftliche Ressourcen, dementspre-

chend sollen sich alle Nutzerinnen verantwortungsvoll gegeniiber der Gemeinschaft verhalten.

(34) 'Die Nutzerinnen sind verpflichtet,

a) die Vorgaben der Nutzungsordnung zu beachten und die Grenzen der Nutzungserlaubnis
einzuhalten, insbesondere den Nutzungszweck zu beachten,
b) alles zu unterlassen, das den ordnungsgemafsen Betrieb der IT-InfrastrukturResseureen

des Studierendenrates sowie des Universitdatsrechenzentrums stort,

c) alledie gesamte IT-InfrastrukturResseurcen sorgfiltig und schonend zu behandeln,

d) dafiir Sorge zu tragen, dass Dritte keine Kenntnis von Passwortern erlangen oder unbefugt
Zugriff auf die IT-InfrastrukturResseureen erhalten,

e) fremde Nutzungskennungen und Passworter weder zu ermitteln noch zu nutzen,

f) bei Benutzung von Software und anderen Daten die gesetzlichen Vorgaben, insbesondere
zum Urheberrechtsschutz einzuhalten und die Lizenzbedingungen, unter denen Software

zur Verfiigung gestellt wird, zu beachten,

g) keine Eingriffe in die Hardwareinstallation der IT-InfrastrukturResseureen vorzunehmen
und die Konfiguration des Betriebssystems sowie des Netzwerkes nicht zu verandern,

h) nach der Benutzung eines Arbeitsplatzes sind-eigene; externe Gerate wieder zu entfernen

und der Arbeitsplatz in seinen Ursprungszustand zuriick zu versetzen,
i) ihre fiir den personlichen Gebrauch erstellten Daten vor Verlust zu sichern,

j) den vonihnen genutzten Arbeitsplatz in einem Zustand zu verlassen, der es anderen Nut-

zerinnen erlaubt, diesen Arbeitsplatz ebenfalls zu nutzen:,

k) Systemstérungen gegeniiber der Systemadministration zu melden, sofern diesie davon

Kenntnis erlangen,

1) die IT-InfrastrukturResseureen nicht zur Durchfiihrung von rechtswidrigen Handlungen

zu nutzen.
(45) 'Auf die folgenden Straftatbestinde wird besonders hingewiesen:
a) Ausspahen von Daten (§202 a StGB)
b) Datenveranderung (§303 a StGB) und Computersabotage (§ 303 b StGB)
c) Computerbetrug (§263 a StGB)

d) Verbreitung pornographischer Darstellungen (§ 184 StGB), insbesondere Abruf oder Besitz
kinderpornographischer Darstellungen (§184 Abs. 5 StGB)

e) Verbreitung von Propagandamitteln verfassungswidriger Organisationen (§ 86 StGB) und
Volksverhetzung (§ 130 StGB)

f) Ehrdelikte wie Beleidigung oder Verleumdung (§ 185 StGB)

g) Strafbare Urheberrechtsverletzungen, z.B. durch urheberrechtswidrige Vervielfaltigung
von Software (§ 106 Urhebergesetz)

(56) 'Vor Ablauf der Nutzungserlaubnis sind die Nutzerinnen verpflichtet, ihre persénlichen; gespeicherten
personlichen Daten zu 18schen.
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Nutzungsordnung fiir die IT-Infrastruktur des Studierendenrates der Friedrich-Schiller-Universitit Jena

§4 Ablauf der Nutzungsberechtigung und Nutzungserlaubnis

(1) 'Die Nutzungserlaubnis verfallt-falls, wenn
a) ein Ausschluss von der Nutzung gemafs § 5 beschlossen ist,

b) die betreffende Person die Schliefung ihres Accounts gegeniiber dem Vorstand oder der
Systemadministration beantragt,

c) diealle nach §2 Abs. 2 zustandigen StellenReferatsleitung-oder-Arbeitskreiskoordination

die durch sie ausgesprochenen Zulassungen widerrufent,

d) keine Nutzungsberechtigung gemafs §2 Abs. 1 mehr vorliegt.

(2) 'Die Nutzungserlaubnis endet ungeachtet eines der in Abs. 1 genannten Griinde automatisch

am 30.H-Hfa einer der genannten Punkte unter Absa diese aragraphen-vorher-ein

tritt November eines jeden Jahres. 2Die Nutzerinnen werden hieriiber jeweils bis zum 30. Sep-

tember89 iiber die von ihnen angegebenen E-Mail-Adresse; informiert.

(3) !Die-Nutzerin kann-die-automatische Beendigung ihrerDas erneute Aussprechen einer Nut-

zungserlaubnis nach §2 bis zum 30. November wirkt der automatischen Beendigung der Nut-

zungserlaubnis entgegenwirken-indem-sie-der Systemadministration-bis zum-30-11Informa-

§5 Ausschluss von der Nutzung

(1) 'Einzelne Nutzerinnen kénnen auf Beschluss des Studierendenrates voriibergehend oder dau-
erhaft in der Nutzung der StuRa-IT-Resseureen beschrankt oder hiervon ausgeschlossen wer-
den, wenn sie schuldhaft gegen diese Nutzungsordnung, insbesondere gegen die in § 3 aufge-
fiihrten Pflichten, sowie gegen rechtliche Bestimmungen verstofen. 2In dringenden Fallen kann
die Systemadministration voriibergehend den Zugang beschrinken. *Diese Beschrénkung ist
umgehend dem Vorstand zu melden und auf der nachsten Sitzung des Studierendenrates zu

beraten.

(2) 'Die Mafinahmen nach Abs.atz 1 sollen erst nach vorheriger erfolgloser Ermahnung erfolgen,
bei schwerwiegenden Verstofen ist die Ermahnung entbehrlich. 2’Schwerwiegend sind Verstote
im Sinne von §3 Abs. 5 dieser Nutzungsordnung. Der betroffenen Person ist Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. “Eine Ermahnung ist als erfolglos anzusehen, falls das bestehende
Problem binnen 7sieben Tagen nicht behoben worden ist oder die ermahnte Person innerhalb

von 7sieben Tagen nicht erreicht werden kann.

(3) !Voriibergehende Nutzungseinschrankungen sind aufzuheben, sobald eine ordnungsgeméfe
Nutzung wieder gewahrleistet ist.

§6 Rechte und Pflichten des Studierendenrates

(1) 'Der Studierendenrat speichert die fiir die zu erteilende Nutzungserlaubnis notwendigen Daten
zum Zweck einer zentralen Nutzerinnendatenverwaltung. 2Folgende personenbezogene Daten
werden hierzu erhoben.
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Nutzungsordnung fiir die IT-Infrastruktur des Studierendenrates der Friedrich-Schiller-Universitit Jena

a) Vorname(n) und Nachname
b) E-Mail-Adresse
¢) Nutzerinnenname in der Form <Veorname>_<Naechname>vorname_nachname

(2) !Stellt der Studierendenrat fest, dass alle von einer Nutzerin hinterlegten E-Mail-Adressen dau-

erhaftnicht erreichbar sind, ist er berechtigt, alle personlichen Zugange der Nutzerin zu sperren,

bis diese dem Studierendenrat eine giiltige E-Mail-Adresse mitteilt.

(23) Soweit dies zur Storungsbeseitigung, zur Systemadministration und -erweiterung oder aus
Griinden der Systemsicherheit sowie zum Schutz der Nutzerinnendaten erforderlich ist, kann
der Studierendenrat die Nutzung seiner IT-InfrastrukturResseureen voriibergehend einschran-

ken. 2Sofern moglich, sind die betroffenen Nutzerinnen hieriiber im Voraus zu informieren.

(34) 'Sofern Anhaltspunkte vorliegen, dass eine Nutzerin auf den Systemen des Studierendenrates
Straftaten begeht oder begangen hat, kann der Studierendenrat die weitere Nutzung unterbin-
den, bis die Rechtslage hinreichend geklart ist.

(45) 'Der Studierendenrat ist berechtigt, bei nicht personalisierten Zugéngen (wie z.B. Kopierer-
und E-Mail-Konten) bei Verdacht auf Missbrauch oder Gefahrdung der IT-Sicherheit, durch re-
gelméfiige oder automatisierte Mafinahmen die Passworter zu &ndern und diese den zu diesem

Zeitpunkt verantwortlichen Personen mitzuteilen.

(56) 'Unter der Voraussetzung desvon Abs.atzes 1 diirfen nur die ndheren Umsténde der Verbindungs-
und Nutzungsdaten im Nachrichtenverkehr durch den Studierendenrat dokumentiert werden.
"Diese sind zum frithestmdglichen Zeitpunkt, spatestens unmittelbar nach abschlieRender Be-
hebung der Stérung, zu 16schen.

(67) 'Der Studierendenrat {ibernimmt keine Haftung fiir Daten, welcher dier Nutzerin im Rahmen
der privaten Nutzung der StuRa-IT-Reehenteehnik erstellt hat.

(78) 'Im Fall des Ablaufes der Nutzungserlaubnis informiert der Studierendenrat die betroffene
Nutzerin iiber diesen Umstand. Der Studierendenrat nutzt fiir die Ubermittlung dieser Infor-
mation die von der Nutzerin hinterlegten E-Mail-Adresse.

(89) 'Der Studierendenrat ist berechtigt, drzwei Monate nach Wegfall der Nutzungserlaubnis die
personlich gespeicherten Daten der Nutzerin zu 16schen.

(910) 'Der Studierendenrat ist zur Einschrankung der Verarbeitung der gespeicherten Daten einer
Nutzerin verpflichtet, falls die Nutzerin ein berechtigten Anspruch geméafs Art. 18 DSGVO ge-
geniiber dem Studierendenrat hat.

§7 Ubergangsbestimmungen

(1) 'Die bei Inkrafttreten dieser Ordnung zur Nutzung zugelassenen Personen; sowie alle Fach-

schaftsrite sind per E-Mail {iber die Anderung der Nutzungsordnung zu informieren.

(2) 'Abweichend von §4 Abs. 2 endet die Nutzungserlaubnis nach Inkrafttreten dieser Nutzungs-

ordnung erstmalig automatisch am 31. Januar und die Nutzerinnen sind hieriiber bis zum 30. No-

vember iiber die von ihnen angegebenen E-Mail-Adresse zu informieren. “Die Frist gemaf § 4

Abs. 3 endet in diesem Falle abweichend am 31. Januar.
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§8 Veroffentlichung, Inkrafttreten, AufSerkrafttreten-und Verkiindung

(1) 'Diese Nutzungsordnung tritt-am Tage nach ihrem BesehlussinKraftist auf der Internetprésenz

des Studierendenrates zu veroffentlichen.

(2) !Sie ist-6ffentlich-bekannt zugebentritt zwei Wochen nach Verdffentlichung gema Abs. 1 und

der Information aller Nutzerinnen gemaf$ § 7 in Kraft.

(3) "Mit Inkrafftreten dieser Nutzungsordnung treten alle vormals giiltigen Nutzungsordnungen

fiir die Technik des Studierendenrates aufder Kraft.

§9 Erginzende Regelungen

(1) ISoweit diese Nutzungsordnung fiir auftretende Sachverhalte keine Regelungen vorsieht, kann

der Studierendenrat oder der Vorstand erganzende Beschliisse hieriiber fassen.

(2) 'Die Beschliisse sind allen zur Nutzung zugelassenen Personen iiber die von ihnen angegebene

E-Mail-Adresse sowie allen Fachschaftsraten bekanntzugeben und gemeinsam mit dieser Nut-

zungsordnung auf der Internetprasenz des Studierendenrates zu verdffentlichen.

§10 Gleichstellungsbestimmung

IWeibliche Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Nutzungsordnung gelten jeweils fiir alle
Geschlechter entsprechend.
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TOP 13 Finanzantrag Emils Ecke

Diskussion & Beschluss: Maria Deisler

Antragstext von Maria Deisler:
Siehe Anhang.
Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena beschlieBt den vorliegenden

Finanzantrag in Hohe von 1000€ .
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FRIEDRICH-SCHILLER-

UNIVERSITAT

Studierendenrat
Haushaltsverantwortliche*r Carl-Zeiss-StraRRe 3
07743 Jena
Telefon: 03641(9) 400995
Telefax: 03441(9)400993
finanzen@stura.uni-jena.de
Mittelfreigabe / Finanzantrag
FA - 002 - 2020
Antragssteller*in: Maria Deisler
Struktur / Organisation: Studierenden Club "Emils Ecke" durch Emil 5 e.V.
StraRe, HausNr., PLZ, Ort: Emil-Wolk-Stralke 5, 07747 Jena, Lobeda
Telefon, E-Mail:
Hohe der beantragten Summe: 1.000 EUR

Zweck der beantragten Mittel: Wir wollen Ende des Jahres den neuen Studi-Club in Lobeda erdffnen. Da wir alles ehrenamtlich

stemmen, suchen wir nach Foérdermitteln, um eine erste Inneneinrichtung von Emils Ecke zu

finanzieren (Bar, Bestuhlung, Tische, Bihne, Technik, Regale u.v.m.).

Sollte auch ein héherer Férderbetrag mdglich sein, wiirde uns das sehr freuen.

- Einefinanzielle Beteiligung der Studierendenschaft ist nur dann méglich, wenn fiir die gesamte Studierendenschaft ein erhebliches Interesse besteht. § 17 (1)
- Dieser Antrag muss spétestens zehn Tage vor der Durchfiihrung im Vorstandsbiiro des Studierendenrates eingegangen sein.

(gilt nur fir externe Projekte - es ist jedoch auch fiir interne Projekte ein angemessener zeitlicher Vorlauf zu wahren), § 17 (5)

- Dem Antrag ist eine Aufé der gep Ei und Ausg beizufiigen. Die Verwendung der beantragten Mittel ist auszuweisen.

Andere geeignete Geldgeberinnen sind zu nutzen. § 17 (2) (Gegebenenfalls sind Griinde anzugeben, warum andere Sponsorinnen nicht beizubringen sind.)

- Der/Die Antr ller*in hat grundsétzlich in Vorkasse zu treten. Ausnahmen sind durch das Gremium zu beschlieen. § 17 (8) (gilt nur fiir externe Projekte)
- Eine Auszahlung seitens des Studierendenrates erfolgt nur nach Vorlage einer vollstandigen Abrechnung und der Originalbel

- Die Abrechnung muss bis spatestens vier Wochen nach der Veranstaltung erfolgen. § 17 (7)

(Ausnahmen hiervon sind moglich, miissen jedoch mit der/m Haushaltsverantwortlichen und/oder dem Vorstand abgestimmt werden.)

- Alle Werbemittel sind auf 100%-Recycling-Papier und klimaneutral zu drucken.

Die Studierendenschaft muss im Rahmen der Méglichkeiten mit Logo und Namenszug auf allen Projektdokumenten und Werbematerialien genannt werden.
- Der Studierendenrat kann auch weitere Auflagen erlassen. Eine Missachtung jener kann zur Streichung oder Riickforderung der Mittel fiihren. § 17 (9)

- Fiirkulturelle Veranstaltungen sollen nicht mehr als 500 EUR beantragt werden, wobei Getranke und Speisen nicht geférdert werden.

Die maximale Forderungshdhe betréagt 1.000 EUR. (gilt nur fiir externe Projekte) § 17 (4), § 17 (3)

- Gibtes bereits eine Férderung durch einen Fachschaftsrat, muss diese in der beantragten Gesamtsumme beachtet werden.

- Mitder Unterschrift akzeptiert die Antragssteller*in die geltenden Bestimmungen {iber die Gewéhrung von Zuwendungen der Studierendenschaft.

Alle genannten Paragraphen beziehen sich auf die Finanzordnung der verfassten Studierendenschaft der Friedrich-Schiller-Universitdt Jena

Bearbeitungsvermerke:

0O teilweise Abrechnung

stellv.) Kassenverantwortliche*r
0 vollstandige Abrechnung ( )

20.10.2020, 0O originalrechnung(en) vorhanden

Datum / Unterschrift Antragssteller*in U vollstandig iiberwiesen (stellv.) Haushaltsverantwortliche*r
O Originalrechnung(en) an Kontoausziige

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemdR §79 Abs.1 ThirHG eine Teilkérperschaft des offentlichen Rechts.
Bankverbindung: Commerzbank Jena - BLZ 820 800 00 - Konto-Nr. 345190200
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FRIEDRICH-SCHILLER-

UNIVERSITAT

Studierendenrat

Haushaltsverantwortliche*r Carl-Zeiss-Stralle 3
07743 Jena

Telefon: 036 41 (9) 40 09 95
Telefax: 03441 (9) 400993
finanzen@stura.uni-jena.de

Laufzettel Mittelfreigabe / Finanzantrag M / FAQQ2 - 2020

Allgemeines:

Eingang des Antrages: 05.11.2020

Erfassung des Antrages: 12.11.2020

Hohe des beantragten Betrags: 1000,00 EUR

Priifung und Anmerkungen HHV :

Prufung ist erfolgt: 4 erledigt

Einspruch HHV: O ja /4 Nein

Anmerkungen HHV : Einmalférderung, max 1000,00 EUR, wichtig ist Zugénglichkeit fir gesamte

Studierendenschaft, vor Umsetzung die zu erwerbenden Artikel kommunizieren
(Angebote, wirtschaftlichkeit/Sparsamkeit), Wo kann StuRg als Forderer

AuRendarstellung erhalten (Flyer...) /'%
Unterschrift HHV /

Beschlussfassung:

Stellungnahme FSR-KOM: O vorhanden / O nicht notwendig
Beschlussfassung durch: [ studierendenrat / O vorstand
Entscheidung: [ angenommen / [ abgelehnt
Beschlossener Betrag: EUR

Datum der Beschlussfassung:

Unterschrift Vorstand
Veto HHV: O ja/ O Nein

Unterschrift HHV

Abrechnung:

Betroffene wurden Informiert: O ja/ 0O Nein
Abrechnungsbogen eingereicht: OJa/ O Nein
4-Wochen-Frist eingehalten: O ja/ O Nein
Kopie der Originalbelege in Vorgang abgeheftet: OJa
Originalbelege an Kontoauszug angeheftet: Oja

Zahlung angewiesen am:

Unterschrift Kassenverantwortliche*r Unterschrift Haushaltsverantwortliche*r

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist gemall 879 Abs.1 ThiurHG eine Teilkdrperschaft des offentlichen Rechts.
Bankverbindung: Commerzbank Jena - BLZ 820 800 00 - Konto-Nr. 345190200
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Projektbeschreibung

Stand Oktober 2020
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1. Unser Vorhaben

Wir méchten in den Raumlichkeiten einen Studierendenclub betreiben, der diesem Namen auch
gerecht wird. Es sollen neue Veranstaltungsformate etabliert werden, die ein studentisches
Publikum ansprechen. Dariiber hinaus soll es fiir Studierende die Méglichkeit geben, selbst
Veranstaltungen abzuhalten. Weiterhin sollen Lern- und Arbeitsplédtze geschaffen werden, da wir
selbst alle die Raumknappheit an den Hochschulen zu spiiren bekommen. Neben Arbeitsplitzen
sollen auch W-LAN und Drucker bereit gestellt werden, die den Studierenden erméglichen, fiir
studiumsbezogene Angelegenheiten nicht immer in die Stadt fahren zu miissen. Um das Angebot zu
ergidnzen beabsichtigen wir, ein Café mit kleinem Gastronomie- und Imbissbetrieb anzubieten.

Der neue Club soll aber kein exklusiver studentischer Ort sein, da uns die Integration der
Studierenden in den Stadtteil ein wichtiges Anliegen ist. Auch Anwohner_innen sollen sich
eingeladen fiihlen, den Ort aufzusuchen und mit den Studierenden in Kontakt zu kommen. In dieses
Aufgabenfeld fillt auch Stadtteilarbeit, wie beispielsweise die Teilnahme an stadtteilbezogenen
Projekten wie dem ,,Copa Courage®, Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Initiativen und
die Bereitstellung von Ressourcen fiir den Stadtteil.

1.1. Studierendenschaft in ihrer Vielfalt ansprechen

Wir mochten mit Emils Ecke die Studierenden, vor allem in Lobeda, ansprechen. Dabei gehen wir
aber nicht von einer Homogenitdt dieser Gruppe aus, sondern sprechen die Zielgruppe in ihrer
Heterogenitit als bspw. studentische Menschen mit Rassismuserfahrungen, mit Kindern, mit
Behinderung, mit finanziellen Problemen usw. an. Diese unterschiedlichen Lebensrealitdten
mochten wir in Emils Ecke und den Veranstaltungen aufgreifen und fiir diese sensibilisieren. Dies
bedeutet fiir uns auch, mit Kooperationspartner*innen zusammenzuarbeiten, die {iber das
studentische Milieu hinausgehen, wie bspw. mit dem JzsL, Iberoamerica, Towanda, der
Gefliichtetenunterkunft in der Emil-Wélk-Stralle u.v.m.

Es ist uns ein Anliegen eine Begegnungsstitte fiir Studierende und andere Stadtteilbewohner_innen
unterschiedlichster Hintergriinde und Lebenssituationen zu schaffen und diesen einen Platz zum
Austausch auch zu Themen tiber das Studium hinaus zu bieten.

1.2. Zugang zur Studierendenschaft

Durch die Einbeziehung der Stura der FSU wie der EAH mdchten wir gewihrleisten, dass Emils
Ecke als Studierendenclub auch in Zukunft erhalten wird und nicht wie die alte Schmiede nach
einigen Jahren kein studentisches Publikum mehr erreicht. Zusétzlich méchten wir eng mit den
Wohnheimtutor_innen der Studierenden-Wohnheim in unmittelbarer Ndhe sowie den Tutor_innen
der internationalen Studierenden und dem Int.Ro zusammenarbeiten. Dies haben wir in der
Vergangenheit bereits iiber eine Pflanzaktion an Emils Ecke sowie mehrere Umfragen unter den im
Stadtteil wohnenden Studierenden. Ein weiteres Augenmerk mochten wir dabei auf die zukiinftigen
Studierenden legen und z.B. Abiturient_innen im Stadtteil iiber uns und unsere studentischen
Mitarbeitenden einen ersten kulturellen Einblick in das Studierendenleben erméglichen.

2. Alleinstellungsmerkmale und Kooperationen im Stadtteil

Wir mochten Veranstaltungen organisieren, die — den studentischen Gewohnheiten angepasst — auch
bis in die Nacht dauern. Auch ein Barbetrieb bis in spdtere Stunden ist geplant, da andere
gastronomische Einrichtungen vor Ort meist schon um 23 Uhr schliefen. Ein weiteres
Alleinstellungsmerkmal ist unser Anspruch einen offenen Ort zu gestalten, in den Menschen auch
ohne spezielle Veranstaltungsangebote einkehren kénnen, zum Beispiel, um sich mit anderen zu
treffen, zu lernen, zu arbeiten und um eigene Projekte zu entwickeln.

Wir sehen die Angebote der umliegenden Freizeitinstitutionen wie LISA, KuBuS und anderer
Einrichtungen jedoch nicht als Konkurrenz. Vielmehr begriillen wir kulturelle Vielfalt und méchten
mit Emils Ecke unseren Beitrag zu einem bunten und weltoffenen Stadtteil, in dem sich die
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Menschen nicht nur zum Schlafen authalten, leisten. Es ist uns wichtig, uns und Emils Ecke in die
Kultur Lobedas zu integrieren und mochten dabei bereits bestehende Kooperationen mit den
genannten Organisationen beibehalten und ausbauen.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass ein Angebot wie Emils Ecke, das sich durch die Verbindung
aus Gastronomie, Soziokultur, Stadtteilarbeit und offenem Lern- und Bildungsort auszeichnet, in
Lobeda bisher nicht existiert.

3. Soziokultur und Gastronomie

Unser Konzept sieht einen Gastronomiebetrieb vor. Wir méchten verschiedene Heillgetrdnke (wie
Kaffee, Tee, heille Schokolade etc.), alkoholfreie Kaltgetrinke (wie Saft, Schorlen, Brausen, Wasser
etc.) und Alkoholika (wie Bier, Wein, Longdrinks etc.) anbieten. Daneben soll es auch die
Maglichkeit geben, Snacks und kleinere Speisen zu konsumieren. So stellen wir uns vor, dass
Kuchen, Siilispeisen, Brot, Salate und Snack-Variationen (z.B. Teigtaschen) angeboten werden. Im
Gastronomiebereich werden die Preise leicht iitber dem Mensa-Schnitt liegen, aber noch in einem
Rahmen, der dem studentischen Budget entspricht.

Wichtig bei den selbst zubereiteten Speisen ist uns deren leichte Herstellung und Handhabung. Wir
wollen Essen nicht aus gewinnorientierten Griinden anbieten, sondern damit Besucher_innen
ermoglichen, sich z.B. wihrend einer Lerneinheit in Emils Ecke stirken zu konnen. Uns ist dabei
auch wichtig, dass wir kein Konkurrenzangebot zu den bereits existierenden gastronomischen
Einrichtungen im Stadtteil darstellen wollen, sondern uns tatsdchlich nur auf kulinarische
Kleinigkeiten beschrinken. Die Leute sollen also nicht des Essens wegen zu uns kommen, sondern
wegen unserer inhaltlichen Angebote, die von Snacks begleitet werden. Dabei wird es jedoch
keinen Konsumzwang in Emils Ecke geben, sondern Besucher innen kénnen auch ohne etwas
ausgeben zu miissen bei uns verweilen.

Zu unseren Veranstaltungen wie z.B. Fachschaftstagungen oder Klausurtagungen von Gruppen
wollen wir diesen Gruppen die Mdaglichkeit geben, vor Ort selbstorganisiert ihre Verpflegung
zuzubereiten. Diese Verpflegung dient dann aber nicht dem Verkauf, sondern ausschlieflich der
internen Verpflegung.

Dabei legen wir Wert auf die Auswahl der Produkte. Wir méchten mit regionalen Produktionsstatten
und Lebensmittelhersteller_innen kooperieren, um den Studierenden bewusstes und gesundes Essen
preiswert anbieten zu kénnen. Vegane und vegetarische Speisen stellen einen wichtigen Bestandteil
des Sortiments dar.

Die zweite — und weitaus wichtigere — Saule soll neben dem Gastronomiebereich der kulturelle und
Veranstaltungsbereich sein. Wir méchten regelmifig Konzerte und Tanzveranstaltungen anbieten.
Daneben planen wir eine breite Auswahl an Veranstaltungskonzepten. Moglich sind unter anderem:
Workshops (Tanz, DJing, Theater etc.), Ausstellungen, Politische Bildungsveranstaltungen, Brunch,
Open Kitchen, Shisha-Lounge, Raclette- und Cocktail-Abende, Spiele- und Quizabende,
Kunsthiihne fiir Kiinstler_innen und Jam-Sessions, Kindernachmittage, Kicker- und
Tischtennisturniere, Alkoholfreie Abende/Parties, Erstsemester-, Queer-, Fachschafts- und
Erasmusparties, Flohmaérkte, Grillnachmittage, Karaokeabende, Konzerte (studentischer Bands,
lokaler und regionaler Bands), Filmvorfiihrungen und Kinoabende, Theater, Vortrage, Lesungen.
Hierbei soll immer unser Grundsatz gelten, einen Ort zu schaffen, an dem sich Menschen wohl
fithlen und sich vor allem sicher vor sexuellen, homophoben, rassistischen, antisemitischen etc.
Beleidigungen und Ubergriffen aufhalten kénnen. Dies wird auch als Anforderung an externe
Veranstaltungen gestellt und eine offene Tiirpolitik verfolgt: Jeder Mensch ist willkommen! Die
einzige Grenze, die hierbei gesetzt ist, ist die Zustimmung zu unseren Anforderungen an einen
offenen und sicheren Raum fiir alle, frei von jeglichen Ungleichwertigkeitsideologien.

Alle Veranstaltungen sollen hauptsdchlich ein studentisches Publikum ansprechen. Uns ist aber auch
wichtig, die Integration der Studierenden in die Stadt(teil)-Gesellschaft anzustoBen. Zu diesem
Zweck halten wir es fiir sinnvoll, auch andere Bevolkerungsgruppen Lobedas mit einzubeziehen. So
sollen sich alteingesessene Anwohner*innen genauso wie gefliichtete Menschen von unseren
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Angeboten angesprochen fithlen. Wir sind davon tiberzeugt, dass im direkten Kontakt miteinander
Vorurteile abgebaut und Briicken zueinander errichtet werden kénnen. Dies kann zum Beispiel bei
Abendveranstaltungen wie Bar- und Spieleabenden, Freiluftkino im Biergarten in den
Sommermonaten oder Vortrdgen und politischen Bildungsveranstaltungen geschehen. Fiir alle
kulturaffinen Menschen wird es Theaterauffithrungen, Ausstellungsflichen fiir Kunstschaffende und
kiinstlerische Workshops geben. Von Veranstaltungen wie Konzerten, offenen Biihnen, Parties von
Fachschaften und anderen studentischen Initiativen usw. werden sich sicherlich eher Studierende
angesprochen fiithlen, die Veranstaltungen sollen aber prinzipiell auch offen fiir alle Anderen sein.
Veranstaltungen in Kooperation mit Menschen aullerhalb des Vereins sollen das Konzept von Emils
Ecke als offenen Raum vervollstindigen. Wir mochten vor allem studentischen Initiativen und
Interessengruppen die Mdéglichkeit geben, die Rdumlichkeiten zu nutzen, ohne dafiir ein grofes
finanzielles Risiko eingehen zu miissen. Voraussetzung ist natiirlich die Identifikation mit unseren
Grundsitzen. Aber auch andere Stadtteilinitiativen sollen sich in den Vereinsrdumen betdtigen
kénnen. Damit mdchten wir zu einer Vernetzung von Initiativen unter dem Fokus von Stadtteilarbeit
beitragen, was letztendlich auch wieder den in Lobeda lebenden Studierenden zugute kommt.

4. Offentlichkeitsarbeit und Umgestaltung

Wir haben uns bewusst fiir einen neuen Namen entschieden, da wir uns nicht in der Tradition des
bisherigen ,.Schmiede e.V.“ bewegen wollen. Diese strukturellen Verdnderungen sollen auch nach
aullen hin sichtbar sein. Wir méchten das Gebédude neu gestalten und an studentische dsthetische
und kulturelle Codes anpassen. Die altbackene Inneneinrichtung der jetzigen ,,Schmiede® machten
wir durch moderne und zeitgemédlie Ausstattung ersetzen, ebenso ist eine neue Auflenbeschilderung
selbstverstandlich. Das dann neue Ambiente sorgt fiir eine gemiitliche Atmosphédre und ldadt zum
Verweilen ein.

Die Kommunikationspolitik stellen wir uns offen und transparent vor. Wir mochten iiber soziale
Medien und eine neue umfassende Webprdsenz die Studierenden ansprechen und unsere
Veranstaltungen bewerben. Zu diesem Zweck wird ein Corporate Design entworfen, das mit neuem
Logo Emils Ecke reprisentiert. Damit wird die Wiedererkennung, z.B. durch Flyer an typischen
studentischen Orten und im Internet, gewdhrleistet.

5. Rechtsform und Finanzen

Wir méchten Emils Ecke wirtschaftlich fiihren — ohne jedoch Profitinteressen zu verfolgen. Ziel ist
es, dass sich das Projekt moglichst schnell trdgt, um nicht auf externe Forderung angewiesen zu
sein. Aullerdem ist es uns ein wichtiges Anliegen, unseren Mitarbeitenden einen fairen Lohn zu
bezahlen und ihnen gute Arbeitsbedingungen zu bieten. Ehrenamtliches Engagement soll natiirlich
auch seinen Platz in der Veranstaltungsorganisation und in der Vereinsarbeit finden und wird
besonders zu Beginn des Projekts unerlisslich sein.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, eine Struktur in Lobeda aufzubauen, die sich den &rtlichen
Gegebenheiten und den Bedtrfnissen unserer Zielgruppe anpasst und Studierenden gleichzeitig die
Maglichkeit bietet, sich vor Ort einzubringen und zu beteiligen. Zu diesem Zweck haben wir einen
gemeinniitzigen Verein gegriindet. Dieser soll nach einem wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb (BGB
§22) gefiihrt werden. Ein Verein gibt die Moéglichkeit, neue Ideen zu verwirklichen und Menschen
mit ihren Vorstellungen, welche unseren Grundsétzen entsprechen, Teil von Emils Ecke werden zu
lassen. Wichtig ist uns eine demokratische Organisationsform, in der alle Mitglieder gleiche Rechte
und Pflichten haben.

54



TOP 14 Aufheben des Beschlusses vom 03.11.2020 zu den ALOTA
Diskussion & Beschluss: Carlotta Hilligloh

Antragstext von Carlotta Hilligloh:
Siehe Anhang.
Beschlusstext:
Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena hebt den Beschluss

. Alle mit Leim geklebten Plakte fiir ALOTA sollen von den Organisatoren & deren Hel-
ferlnnen umgehend entfernt werden. Bis zur Beseitigung der sachbeschidigten Plakate
beschlieSt der StuRa keine Gelder fiir den AK Pol. Bil, die Referate GeGruMe, Menschen-
rechte & Umweltreferate mehr frei zugeben (ink. Referenten & Vorstandsfreigaben). Der
StuRa gibt einmalig 20€ aus dem Topf AK Pol Bil frei, vorbehaltlich eines positiven
Vetos des HHV, zur Entfernung von Plakaten”

vom 03.11.2020 auf.
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Arbeitskreis Politische Bildung
Carlotta Hilligloh (Koordinatorin)

Jena, 11.11.2020
Antrag auf Aufheben des Beschlusses vom 03.11.2020 zu den ALOTA
Sehr geehrter Vorstand,

ich bitte um die Abstimmung zur Aufhebung des folgenden Beschlusses auf der nachsten
Stura-Sitzung:

,,Alle mit Leim geklebten Plakte flir ALOTA sollen von den Organisatoren & deren
HelferInnen umgehend entfernt werden. Bis zur Beseitigung der sachbeschadigten Plakate
beschliel3t der StuRa keine Gelder fiir den AK Pol. Bil, die Referate GeGruMe,
Menschenrechte & Umweltreferate mehr frei zugeben (ink. Referenten &
Vorstandsfreigaben). Der StuRa gibt einmalig 20€ aus dem Topf AK Pol Bil frei,
vorbehaltlich eines positiven Vetos des HHV, zur Entfernung von Plakaten

Wie schon in der letzten Sitzung angesprochen, sieht der personenméfig kleine Orga-Kreis
keine Mdglichkeit, die verantwortlichen Plakat-Kleber ausfindig zu machen und dazu zu
bringen, die Plakate zu entfernen, und das schon gar nicht in dem uns vor dem Beschluss
zugestandenen Zeitraum von wenigen Tagen.

Weiterhin wurde mehrfach betont, dass es die Kapazitaten der Orga nicht zulassen, die
Plakate in der Stadt zeitnah selbst zu suchen und zu entfernen.

Zusatzlich dazu kritisieren wir, dass die Referate GeGruMe, Menschenrechte und
Umuweltreferat von diesem Beschluss betroffen sind, obwonhl sie nicht Teil der Alota-Orga
sind. Es erscheint uns nicht gerecht, dass Menschen und Instanzen des Stura, die nichts mit
der Sache zu tun haben und wichtige Arbeit leisten indem sie zur inhaltlichen Ausgestaltung
des Stura beitragen, in Mitleidenschaft gezogen werden, um den Druck auf die Orga zu
erhohen.

Aus diesen Griinden mdchte ich als Koordinatorin des AK PolBil dieses Thema erneut auf die
Stura-Sitzung bringen und dafir pladieren, den Beschluss aufzuheben.

Mit freundlichem GruR3
Carlotta Hilligloh

Beschlusstext:
Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena hebt den Beschluss

,,Alle mit Leim geklebten Plakte flir ALOTA sollen von den Organisatoren & deren
HelferInnen umgehend entfernt werden. Bis zur Beseitigung der sachbeschadigten Plakate
beschliel3t der StuRa keine Gelder fiir den AK Pol. Bil, die Referate GeGruMe,
Menschenrechte & Umweltreferate mehr frei zugeben (ink. Referenten &
Vorstandsfreigaben). Der StuRa gibt einmalig 20€ aus dem Topf AK Pol Bil frei,
vorbehaltlich eines positiven Vetos des HHV, zur Entfernung von Plakaten

vom 03.11.2020 auf.
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TOP 15 FZS-Fordermitgliedschaft
Diskussion & Beschluss: Markus Leipe

Antragstext von Markus Leipe:
Liebes Gremium,

nach meiner Teilnahme an der letzten Mitgliederversammlung des fzs in Bamberg, er-
miidenden Diskussionen in den letzten beiden Amtszeiten (und nach lange Uberlegung)
bin ich zu dem Schluss gekommen, dass eine Fordermitgliedschaft dieser Hohe der rich-
tige und verantwortungsvolle Weg fiir den StuRa ist, im Gegensatz zu deutlich héheren
Summen oder der bisher praktizierten kompletten Entkopplung. Die Begriindungen und
meine Erfahrungswerte dazu werden euch in einem Bericht zukommen, den ich aber wohl
erst nach der Antragsfrist fertig habe. Fir alles weitere werde ich auch auf der Sitzung

zu haben sein.

Quarantanisierte GriifBe,
Markus

Beschlusstext:

Der StuRa beschlieBt fiir das Jahr 2020 eine Fordermitgliedschaft iiber 500€ im freien

zusammenschluss von student*innenschaften (fzs).
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TOP 16 Fahrradstellplatze
Diskussion: RCDS

Antragstext von RCDS:

Liebes Vorstandsteam,

gern mochte ich im Namen des RCDS beantragen, dass wir in der nichsten Sitzung die

Diskussion um die Fahrradstellplatze an der Uni erneut auf die TO setzen und uns damit
befassen.

Gibt es schon einen Termin fiir die kommende StuRa Sitzung?

Beste GriBe,
Leah
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TOP 17 Anderung der Satzung
1. Lesung: Jan Béhmer und Jil Diercks

Antragstext von Jan Béhmer und Jil Diercks:
Liebe Alle,

bisher spricht die Satzung davon, dass ,,hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter"
als beratende Mitglieder des StuRas zihlen (siehe §12 Abs. 4 Punkt f). Uber die Frage
welche unserer Angestellten tatsachlich als solche gelten, wurde in der Vergangheit kon-
trovers diskutiert und daher méchten wir eine Satzungsanderung anregen, durch welche
dies explizit geregelt wird. Die Angehorigen des Personals haben teils groBe Expertise
fir ihr Themenfeld und sollten daher auch die Mdglichkeit haben den StuRa beratend
zu unterstltzen. Wir sprechen uns daher dafiir aus den Status als beratendes Mitglied

explizit auf alle Angehdrigen des Personals auszuweiten.
Liebe GriiBe
Jan Bohmer und Jil Diercks

Beschlusstext:

Der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena beschlieBt eine Anderung von
§12 (4) Punkt f) von:

,die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter”
zu:

,,das Personal der Studierendenschaft"
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